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Reg. Doc: 5116936
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DECRETO JEFATURAL N°0068-2024-OTD-UGEL-09-H.

ASUNTO: DEVOLUCION DE EXPEDIENTE

REF : INFORME N°226-2024-EAP-JAGA-UGEL-09-H
Doc:4968751-Exp:3041352

Visto los documentos de la referencia se devuelve el expediente
a la administrada LYLI ERIKA MORENO ESPINOZA el INFORME N°226-2024-

EAP-JAGA-UGEL-09-H, Total de folios 27 de acuerdo a los documentos
adjuntos, Por lo que se decreta:

Articulo 1.- Dar a conocer al interesado.
Articulo 2.- Entregar por Mesa de partes
Articulo 3.-Consignar para conocimiento en la pigina web de la Ugel N°09-H.

Hualmay, 13 de febrero del 2024.
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ASUNTO . Devolucion de Expediente
REF. : Expediente N° 3041352 13 FEB, 9094
Documento N° 4968751

SECRETARIA JEFAYURA
FECHA : Hualmay, 09 de febrero del 2024 HomA /
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Por medio del presente me dirijo a Usted, para saludarlo cordiamenteya=—s""xl

la vez se adjunta el expediente presentado por la Lic. Lyli Erika MORENO ESPINOZA- Directora de
la IEI N° 458, el cual remite propuesta de contrato de personal docente de educacion inicial a favor
de la Lic. Camus Torero Miriam Giuliana desde el 06.10.2022 al 20.10.2022, adjuntando la copia
de la 5416-2022 (05.10-2022 al 09.10.2022) RD N° 005435-2022 (10.10.2022 al 11.10.2022) RD
N° 005438-2022 (13.10.2022 al 20.10.2022)

Se sugiere devolver el expediente a la directora de la IE, comunicandole que no procede el
contrato a favor Lic. Camus Torero Miriam Giuliana, por los siguientes motivos, las licencias no son
consecutivas, ademas se informa que las resoluciones de licencia fueron emitidas en el afio 2022 y
existiria responsabilidad administrativa por haber emitido la propuesta después de un ario posterior
al cierre de planillas del mes de diciembre 2023, presupuestalmente debi6 ejecutarse el afio 2023,

asimismo qu&ad@;ﬂﬂf@l&g{parmqwal debe contar con la propuesta de la ODEC
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