
 

 

RESULTADOS PRELIMINARES DEL PROCESO DE EVALUACION DE EXPEDIENTES DEL CAS N° 04 - PERSONAL ESPECIALIZADO 

EN EL SERVICIO CEBE 

 

N° 
APELLIDOS  Y 

NOMBRES 

N° DE 

EXPEDIENTE 

Formación Académica Capacitación 

 

Experiencia General 
 

Experiencia 

Específica 
Ofimática 

Puntaje 

Total 

 

 

     

     

OBSERVACIONE

S 

Estudios de especialización, 
titulo de segunda 

especialidad o diplomados 
vinculados a la especialidad 

profesional que postula.  
4 puntos cada uno. Maximo 8 

puntos. 

Cursos, conferencias o 
congresos vinculados a su 
especialidad profesional 

por el cual postula. 
Hasta 12 horas: 3 puntos 

(maximo 18 puntos) 

 

Experiencia en el sector 
público o privado en cargos 

vinculados a su especialidad 
profesional.  

Se asignará 3 puntos por 
cada año acreditado.  

Puntaje maximo: 12 puntos. 

Experiencia con personas 
con discapacidad. Por 

cada año 2 puntos. 
Maximo 10 puntos. 

 

Cursos sobre 

herramientas 

digitales. 

Maximo 2 

punto. 

01 
CRISPIN ALARCON 

NINO HEMERSON 
4225151 8 18 3 0 2 31 APTO 

 

02 

MOGROVEJO 

PORTOCARRERO 

RODRIGO 

4227931 4 18 3 0 2 27 APTO 

03 
LEON ARDIAN INGRI 

VICTORIA 

4227700 0 18 0 0 0 12 APTO 

04 
RODRIGUEZ 

VISALOTH FLOR 

4222446 0 0 0 10 2 12 APTO 

05 
PALMA ANSELMO 

YRIS 

4228032 8 0 0 0 0 10 APTO 

06 
AQUINO YOVERA 

MARIA 

4223501 0 3 0 2 0 05 APTO 

07 
GALVES MAYO 

NICOLL 

4226778      

 OBSERVADO: NO 

CUENTA CON 

REQUISITOS MINIMOS – 

EXPERIENCIA 

ESPECIFICA 

Nota: La verificación de requisitos mínimos se realizó mediante la revisión del expediente. Solo los postulantes aptos fueron evaluados. 

                                                                                                                                                      LA COMISIÓN 

Hualmay, 24 de marzo del 2026. 

 



 

 

 

RESULTADOS PRELIMINARES DEL PROCESO DE EVALUACION DE EXPEDIENTES DEL CAS N° 05 – TUTOR DE PROGRAMAS DE 

INTERVENCION TEMPRANA 

 

N° 
APELLIDOS  Y 

NOMBRES 

N° DE 

EXPEDIENTE 

Formación Académica Capacitación 

 

Experiencia General 
 

Experiencia 

Específica 
Ofimática 

Puntaje 

Total 

 

 

     

     

OBSERVACIONES 

Estudios de especialización, 
titulo de segunda 

especialidad o diplomados 
vinculados a la especialidad 

profesional que postula.  
4 puntos cada uno. Maximo 8 

puntos. 

Cursos, conferencias o 
congresos vinculados a su 
especialidad profesional 

por el cual postula. 
Hasta 12 horas: 3 puntos 

(maximo 18 puntos) 

 

Experiencia en el sector 
público o privado en cargos 

vinculados a su especialidad 
profesional.  

Se asignará 3 puntos por 
cada año acreditado.  Puntaje 

maximo: 12 puntos. 

Experiencia con personas 
con discapacidad. Por 

cada año 2 puntos. 
Maximo 10 puntos. 

 

Cursos sobre 

herramientas 

digitales. 

Maximo 2 

punto. 

01 
VILLANUEVA 

MAURICIO ELAIVE 

JANET 

4225653 4 18 3 6 2 33 APTO 

Nota: La verificación de requisitos mínimos se realizó mediante la revisión del expediente. Solo los postulantes aptos fueron evaluados. 

                                                                                                                                                                                                          LA COMISIÓN 

 

 

Hualmay, 24 de marzo del 2026. 

 

 

 

 


