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1 4225846 Canteño Poma Beatriz Apto 10 6.5 10.5 27

2 4225858 Carrion Pablo Jheraldin Celeste Apto 10 7.3 17.3

3 4225086 Collantes Linares Sara Magda Apto 12 4.5 9.9 26.4

4 4225138 Mauricio Lino Mary Luz Apto 10 15.6 25.6

5 4224474 Medrano Vizarres Maria Benita Apto 20 25 45

6 4224444 Nonato Sosa Jacoba Esther Apto 10 10 21.15 41.15

7 4225942 Roque Leon Marivel Apto 10 10 15.15 35.15

8 4225644 Salinas Ramos Rudy Ronald Apto 10 15 16.2 41.2

9 4224792 Bardales Rios Juan Carlos No apto No reúne requisito de experiencia laboral

10 4224993 Carillo Ronavillo Estela Evrise No apto No reúne requisito de experiencia laboral

11 4225553 Kuzimoto Penaloza Manuel Oswaldo No apto No reúne requisito de experiencia laboral

12 4224555 Villanueva Adrian Jean Alexis No apto No reúne requisito de experiencia laboral

La entrevista se llevará a cabo de acuerdo al cronograma el día 30 de marzo a partir de las 3:00 pm, en la UGEL 09 - AGP, portar DNI

La experiencia laboral se sustenta con constancia o certificado o resolución más sus boletas de pago

Los diplomados o especializaciones sólo son otorgados por universidades

Comité de evaluación

Los capacitaciones sólo son válidos de instituciones reconocidas: universidades, ministerios, DRE o UGEL

Huacho,23 de marzo de 2026
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