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GOBIERND REGIONAL DE LIMA

*ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD

Resolucion Directoral UGEL 09 N° 001094

ARTA DE GESTION ADMINISTRATIVA

o : ]
wuseho, 4 & FEB, 7040

Visto el expediente N° 0841169-2018, Documento N° 1403643-2019, Opinion Legal
Ne 037-2018-AL/UGEL N° 09H, Memorando N° (185-2019-UGEL NOYAGIEF, y demas documentos gque se
adjuntan en un tolal de trece (13} folios dtiles;

CONSIDERANDO:

Qua, es Polifica del Ministerio de Educacidn, Normar el Proceso de Administracion
de los Ceniros v Programas Educativos a Nivel Nacional,

Que, la Unidad de Gestion Educativa Local N° 09 - Huaura, concordane con los
linaamientos de la Politica Educativa del Sector, garantiza el normal funcionamiento da las Instituciones y Programas
Educativos de os Niveles: Inicial, Primania, Secundaria de menores, aduftos, Ocupacional y Especial; encargando
para fal efecto las Direcciones y Sub Direcciones, Coordinaciones, Asesorias v Jefatura de Talieres de acuerdo a
Ley;

Que, de conformidad con el articulo uno de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial, dicha Ley tiene por cbjeto normar las refaciones entre e/ Estado y los profesores que prestan servicios en
las instituciones y programas educafivos publicos de Educacion Basica y Técnico- Productiva y en las instancias de
gesfion educativa desceniralizada, asimismo, regula sus deberes v derechos, la formacion continua, el proceso
disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivos;

Que con memorando N° 32-2019-JAGA-UGEL (9- Huaura, se solicifa a asesoria
legal emitir opinion Legal sobre el pago de 25 afios de servicios al Estado, que de Oficio estd solicifando el
responsable del Equipo de Escalafdn de la Sede de fa UGEL a favor del Lic. FILMQ EULOGIO RETUERTO
BUSTAMANTE

Que, la responsable de! Equipo de Escalafon de la Sede de la UGEL, emite e
informe Escalafonario 2965-2018-ESC-JAGA-UGEL 09 Huaura, indicando que el docente Lic. FILMO EULOGIC
RETUERTO BUSTAMANTE . fe corresponde una gratificacion por haber cumplido més de 25 afos de senvicios
prestados al Estado.
£l articulo 134.1 dal Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial - Decreto Supremo N°004-2013-ED, establece
que el profesor tiene derecho a percibir por dnica vez, una asignacion por tiempo de servicio equivalente a dos {02)
RIM de su Escala Magisterial al cumplir 25 afios de servicios.

Que, por lo expussto por ef Asesor Legal de la Sede de i2 UGEL 08 Huaura, Opina
que el pago de gratificacion por 25 afios de servicios es Procedente a favor dal Lic. FILitO EULOGIO

70 BUSTAMANTE

_ Que, mediante el informe Técnico N° 843-2018-PLLAS-EAP-JAGA-UGEL N°0SH, e
> “equipo de planillas de la Sede de la UGEL, efectud el calculo de gratificacion por tiempo de servicios, resulfando
“ / comecto al haberse realizado conforme a lo que prescribe Ja Ley de Reforma Magisferial vigente, Incisa b} del
Arficulo 59° de fa Ley N° 29944; Numerales 134.1, 134.3 del articulo N° 134° del D.S. N°004-2013-ED.

Que, con memorando N¢ 0143-2019-J-AGA-UGEL N°09-Huaura, e! jefe de! Area de
Gestidn Administrativa solicita al especialista de finanzas emita informe de Opinidn Presupuestal para dar tramite al
pago por concepto de gralificacion a favor def Lic. FILMO EULOGIO RETUERTO BUSTAMANTE por los semvicios

i ‘p Que con Memorando N° 0185-2019-UGEL N°09/AGI/EF, el Especialista de Finanzas
| P ER st Ella”’fQGEL 09 H, en el cuarto parrafo del informe, OPINA FAVORABLEMENTE para el pago, por 15 concepios
3 g&é’;;ﬁﬁdicados, siempre en cuando estos derechos subsisten y sean procedentes.

\Gef i aaen ¢

e SN

acimos Para Ser Grandes y Trabajamos Pare Szl

Cal. Juan B. Rosadia N* 193 — Hualmay - Huaura - Petd



UGEL N° 09

GOBIERKO REGIOHAL DE LIMA

] Estando autorizado por la Direccidn de la Unidad de Geshidn Educativa Local N° 09
ejecutado por el Area de Gestion Administrativa — Equipo de Movimiento de Personal mediante Hoja de Ejecucion N°
0484-2019-EAP-JAGA-UGEL-09-H,

Que, de conformidad con la Ley N° 29844 ley de Relorma Magisterial v su
Reglamento Aprobado por el Supremo N° 004-2013 ED; Ley N°30878 “Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2019” Ley N°28044 "Ley General de Educacion”; DL. N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
remuneraciones del sector publico; D.S. N°005-90-PCM; Ley del Procedimiento Administrativo General Ley N°
27444; Ley de Procedimientos Adminisirativos General; D. S . N° 022-2003-ED; D.S .N° 015-2002-ED-Reglamento
da Organizacidn y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion Educativa.

SE RESUELVE:

Articulo 1°- FELICITAR, por haber cumplido 25 afos de servicios oficiales
prestadas al Estado al Personal Docente que a continuacién se delalla:

1.1.-  APELLIDOS Y NOMBRES b : RETUERTO BUSTAMANTE FILMO EULOGIO
Dt : 15588730
Cédigo Modular : 10 15568730
Cargo ; Profesor por horas
Jomada Laboral : 30 Hrs.
Centro de Trabajo : IE 20320
Lugar : Hualmay
Nivel o Modalidad : EBR
Escala Magisterial y/o Grupo Ocupacional VI Escala
Quinauenio : 1%
Vigancia de! Quinquenio ; 04/06/2018
Informe Escaiafonario : 2965-2018-ESC-JAGA-UGEL N° 09 HUAURA
Refarencia : Informe N° 069-2018-ESC-JAGA-UGEL-03-H

Articulo 2°- OTORGAR GRATIFICACION, a favor del sewvidor {a), FILMO
FULOGIO RETUERTO BUSTAMANTE |, por haber cumplido mas de 25 afios de sewicio oficiales presiadas al
Estado, tomando su remuneracion integra mensual por dos, equivalente a dos RIM, ascendiendo el impori2 de S/,
7.000.36 (Siete mil con 36/100 soles)

Articulo 3%- PRECISAR, que ef derecho reconocida por la presente Resolucion serd
abonada previa Autorizacion del Ministerio de Economia y Finanzas y/o Gobierno Regional de Lima Provincias da
acuerdo a la disponibilidad Presupuestal.

Articulo 4°- AFECTESE, a la cadena Presupuestal correspondiente de acuerdo,

ﬁgkm/ fesponda tal coma o dispone fa Ley N° 30879 del Presupuesto para el afio Fiscal 2019,

Registrese y Comuniquese
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