Unidad de Gestién Educativa Local N° 09 - Huaura
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"

""Afio de la Lucha contra la Corrupcién y Ia Impunidad" .

(EPUBLICA OEL oy

Resolucion Directoral N°___001895  _ 2079
0 1 MAR, 2013

Vistos los.documentos adjuntos, y;

Huaura,

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio
del afio escolar conforme a las disposiciones que se sefialan en las "Orientaciones para el Desarrollo del afio
Escolar 2019 en Instituciones Educativas y Programas Educativos de la Educacion Basica", aprobada por
Resolucion Ministerial N° 712-2018-MINEDU:

Que, con Resolucion Viceministerial N° 023-2019-MINEDU se aprueba
la Norma Técnica denominada "Norma para la contratacion de auxiliares de educacion en instituciones educativas
plblicas de los niveles de Educacion Inicial y Secundaria de la Educacién Basica Regular y de los niveles de
Educacién Inicial y Primaria de la Educacion Basica Especial;

Que, a través de la Ley N° 30493 se regula la Politica Remunerativa
del Auxiliar de Educacion en las Instituciones Educativas Publicas, en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
i/; Magisterial; mediante Decreto Supremo N° 296-2016-EF modificado por el Decreto Supremo N° 028-2018-EF, se

7o establece monto, criterios y condiciones de la remuneracion mensual, las asignaciones y bonificaciones por
o/%grdiciones especiales del servicio, los beneficios, la remuneracion vacasional y las vacaciones truncas a otorgarse

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley
— N° 30493, Ley N°® 30879, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afic Fiscal 2019, la Resolucion
H______\{[g‘eministerial N°® 023-2019-MINEDU y el Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado por el Gobierno

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
~suscrito por la unidad ejecutora y al Auxiliar de Educacion que a continuacion se indica:

o

i

4.1/ DATOS PERSONALES:

*/ APELLIDOSYNOMBRES : TORRES VILLAFUERTE, SONIA
43 0C. DE IDENTIDAD . DN, N°15734830
g QU : FEMENINO
i’ o Onay
TV ° BFEFHADENACIMIENTO  :  13M0M975
Mgy,
“CODIGO MODULAR . 1015734830
REGIMEN PENSIONARIO  :  A.F.P.INTEGRA
CUISSP  : 576780STVRLT FAFIL : 01/00/2013

GRADO DE INSTRUCCION  :  LICENCIADA EN EDUCACION




1.2. DATOS DE LA PLAZA;
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL

Administrado.

Fiscal 2019.

Cx3

PR T TN
% UGEL i Bg

28/02/2019

Iniclal - Cuna
338
251121311310
: . AUKXILIAR DE EDUCACION
QUINCUAGESIMA CUARTA DISPOSICION FINAL DE LA LEY N° 29465

1443038-955657 N°® DE FOLIOS
ACTA DE-ADJUDICACION
‘% desde el 01/03/2019 hasta el 31112/2019

30 Hrs. Cronologicas

180

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto

por algunas de las causales sefialadas en la Clausula Sexta del contrato suscrito entre la Autoridad Administrativa y el

ARTICULO 3° Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

acuerdo al Clasificador de Gastos, conforme a la Ley N° 30879 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio

Registrese y Comuniquese.
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