Unidad de Gestion Educativa Local W° 09 - Huaura

"Decenio de la Tgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"

"Afio de Ia Lucha contra la Corrupeién y la Impunidad"”
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Resolucion Directora

Huaura,
Vistos las documentos adjuntes, v,

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio
del afio escolar conforme a las disposiciones que se sefialan en las "Orientaciones para el Desarrolio del afio
Escolar 2019 en Instituciones Educativas y Programas Educativos de la Educacion ‘Basica', aprobada por
Resolucion Ministerial N© 712-2018-MINEDU;

Que, con Resolucion Viceministerial N° 023-2019-MINEDU se aprueba
la Norma Técnica denominada "Norma para la contratacion de auxiliares de educacion en instituciones educativas
pitblicas de los niveles de Educacion Inicial y Secundaria de la Educacion Basica Regular y de los niveles de
Educacion Inicial y Primaria de la Educacién Bésica Especial;

Que, a fravés de la Ley N° 30493 se regula la Politica Remunerativa
del Auiliar de Educacion en las Instituciones Educativas Piblicas, en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial; mediante Decreto Supremo N° 296-2016-EF modificado por el Decreto Supremo N° 028-2018-EF, se

ﬁf;;gs‘éa lece monto, criterios y condiciones de la remuneracion mensual, las- asignaciones y bonificaciones por
‘f;_“"‘cj\_cg,udic' nes especiales del servicio, los beneficios, la remuneracion vacacional y las vacaciones fruncas a otorgarse
Ty @%@’f‘liares de educacion nombrados y contratados;
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}’_;;f; De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley
N®30493, Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afo Fiscal 2019, la Resolucion
Viceministerial N°© 023-2019-MINEDU y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno

SE RESUELVE:

Y
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ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
fﬁf}\s\uscrito por la unidad ejecutora y al Auxiliar de Educacion que a continuacion se indica:
A N

4 '-fffl‘%ﬁ}:@fmos PERSONALES:

k) onn APELLIDOSYNOMBRES ~ :  VEGATORRES, DIANA SOFIA
Y22/ DOC. DE IDENTIDAD . DN.L N° 42146192
ﬁ? SEXO . FEMENINO
(APPECHADE NACIMIENTO = 27/07/1982
"tfofﬁco MODULAR © 1042146192
"REGIMEN PENSIONARIO  :  AF.P.PROFUTURO
CUISSP  : 601570DVTARA4  FAFIL :  30/06/2004

GRADOQ DE INSTRUCCION  :  LIC. EDUCACICN NIVEL INICIAL
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1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD © Inicial - Jardin
INSTITUCION EDUCATIVA ;365 -

CODIGO DE PLAZA 741811217613

CARGO . AUXILIAR DE EDUCACION

MOTIVO DE LA VACANTE :  NONAGESIMA SEGUNDA DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL DE LA LEY N°

29951 (MEMORANDUM N° 4239-2012-MINEDUISPE-UP)
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1.3. DATOS DEL CONTRATO:

'N° DE EXPEDIENTE : 1437798-952100 N°DEFOLIOS  ©  1¢1
REFERENCIA .  ACTA DE ADJUDICACION

VIGENCIA'DEL CONTRATO |  desde el 01/03/2019 hasta el 31122019
JORNADA LABORAL 30 Hrs, Cronoldgicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto
por algunas de las causales sefialadas en la Clausula Sexta del contrato suscrito entre la Autoridad Administrativa y el
Administrado.

ARTICULO 3° Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Clasificador de Gastos, conforme a la Ley N° 30879 Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio
Fiscal 2019,

Registrese y Comunfquese.

DILLO BUSTAMANTE.
Directora de la Unidad de Gestién Educativa Local
Unidad de Gestion Educativa Local N° 09 - Huaura
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