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Resolucion Directoral N° 003805 2021

Huaura,

o %

Visto los documentos adjunios, v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3 de la Ley N* 31224, Ley de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Educacion, establece qgue el sector educacion se encuenlra bajo 1a
conduccion y rectoria del Ministerio de Educacion (en adelante Minedu); asimismo, el articulo b
dispone gue son funciones del Minedu 1. a) Formular, planear, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar y
evaluar la politica nacional y sectorial bajo su competencia, aplicable a todos los niveles de gobierno,
asi también; 2. a) Aprobar las disposiciones normativa vinculadas con sus ambitos de competencia,
articulo 6. es funcion de competencia exclusiva a) Disefar, establecer, ejecutar y supervisar las
politicas nacionales sectoriales en los ambitos de su compelencia, asumiendo la rectoria respecto de
ollas, las cuales son de obligatorio cumplimiento por las entidades de los lres niveles de gobierno,

Que, de acuerdo a lo dispuesto por el literal h) del articulo
80 de la referida Ley N° 28044, es funcion del Ministerio de Educacién definir las politicas sectoriales
de personal, programas de mejoramiento del personal directivo, docente y administrativo del sector e
implementar Ia Carrera Publica Magisterial;

_ Que, el articulo 215 del Reglamento de la Ley N° 28944,
aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, establece que el Auxiliar de Educacion presta
apoyo al docente de Educacion Béasica Regular: Niveles Inicial y Secundaria, y de Educacion
I=special: Niveles Inicial y Primaria, en sus actividades formativas y disciplinarias, coadyuvando con ia
formacion integral de los estudiantes. £l Auxiliar de Educacion depende funcionalmente del Directlor
de la institucion educativa; asi como, se dispone que el Ministerio de Educacion establece las
funciones generales y especificas que corresponden a los Auxifiares de Educacién, segun nivel y
~_ modalidad educativa en el cual se desempefia. Asimismo, el articulo 216 del mencionado
Reglamento establece que el acceso al cargo de Auxiliar de Educacion es por concurso publlco &l
- cual es convocado por el MINEDU;

Que, la Ley N° 30493, Ley que regula la politica

remunerativa del auxiliar de educacion en las instituciones educativas publicas, en el marco de la ley =

N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, en su articulo 7 establece que: “El contrato y el nombramiento
{ol auxiliar de educacion procede siempre gue exista concurso publlco ( B

e

, Que, mediante la Ley N° 31185 Ley que autoriza el
JEFATUH ojnbramiento de auxiliares de educacién que laboran en las instituciones y programas publicos de
useine g blicacion Basica Regular y Especial, se autoriza al Ministerio de Educacion a efectuar por concurso
~ publico el nombramiento del personal auxiliar de educacion de las instituciones y programas
-edv 5?,\ educalivos publicos de la Educacion Basica Regular y Especial para.el afio 2021, en el marco de lo
/~‘° A G, “wystablecido en el artfculo 7 de la Ley N° 30493, Ley que regula la politica remunerativa del auxiliar de
V‘:_D B ogiducacion en las instituciones educativas publicas, en el marco de la Ley 29944, Ley de Reforma
\ JEEATURD. agisterial; disponiendo ademas que, el Ministerio de Educacion en un plazo de sesenta (60) dias
\gcun us o reqlamcnte ia citada disposicion;

Que, mediante Decreto Supremo N° 013-2021-MINEDU, se
i pf{l(‘bd el Reglamento de fa Ley N°31185, la citada norma establece los plazos, requisitos y
prdcedimientos para la realizacion del concurso ptblico de nombramiento de Auxiliares de Educacion,




con el propésito de fortalecer y garantizar la calidad del servicio educativo en las Instituciones
Educativas Publicas de Educacion Basica Regular {niveles Inicial y Secundaria) y de Educacion
Basica Especial (niveles Inicial y Primaria);

Estando a lo informado por el Jefe de Recursos Humanos o
quien haga sus veces, y visado por ef Area de Gestion Administrativa y ¢l Area de Gestion
Institucional de la UGEL; v,

De conformidad con la Ley N° 31224, Ley de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Educacion; la Ley N° 28044, Ley General de Educacion; la Ley N°
20944, Ley de Reforma Magisterial; la Ley N° 30493 - “Ley que regula la politica remuneraliva del
Auxiliar de Educacion en las Instituciones Educativas Publicas, en el marco de la Ley 29944; la Ley N
° 31185, Ley que autoriza el nombramiento de auxiliares de educacién que laboran en las
instituciones y programas publicos de Fducacion Basica Regular y Especial; Decreto Supremo N° 011
-012 -ED, que aprueba el Reglamento de ja Ley N°28044; Decreto Supremo N° 04-201 -0, que
aprueba el Reglamento de la Ley N°20944 y sus modificatorias; Decreto Supremo N° 013-
2021-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N°31185; el Decreto Supremo N° 001-
2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de
Fducacion; y el Manual de Operaciones de la DRELM aprobado por R.M. 215-2015-MINEDU;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- NOMBRAR a MENDOZA OYOLA PERCY ELEODORO, con
DNIN° 15691217 a partir del 01 de marzo del 2022 segun detalle adjunto:

1.1. DATOS DE LAPLAZA:

NIVEL YO MODALIDAD : EBR SECUNDARIA

INSTITUGION EDUCATIVA 1 21007 FELIX B. CARDENAS

CODIGO DE PLAZA T 111241311013

CARGO : AUXILIAR DE EDUCACION

MOTIVO DE VACANTE . CESE POR FALLECIMIENTO DE: JUAN DE DIOS RAMOS, WILLIAM DIMAS,
Resolucion N° 3227-2021

JORNADA LABORAL : 30 HORAS CRONOLOGICAS

Arhculo 2.- AFECTESE a la cadena presupuestal corrospondmntv

J-’-"FATU . Articulo 3.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parle
usm, 95}1 resada e instancias administrativas perlinentes para su conommlonto y acciones de ley.
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"~ Lic; ADAN ENRIQUE RIVAS PICHILINGUE
Director del Programa Sectorial 11
Unidad de Gestidn Educativa Local N° 09 - Huaura




