Unidad de Gestion Educativa Local N° 09 - Huaura

“Decentio de Ia Igualdud de Oportunidades para mujeres y hombres"

" Afto del Bicentenario del Perii: 200 afios de Independencia
(PR OEL Py

Resolucion Directoral N° L3S 29 2021

Huaura,

Visto los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3 de la Ley N° 31224, Ley de Organizacién
y Funciones del Ministerioc de Educacion, establece que el sector educacion se encuentra bajo la
conduccion y rectoria del Ministerio de Educacién (en adelante Minedu); asimismo, el articulo 5
dispone que son funciones del Minedu 1. a) Formular, planear, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar y
evaluar la politica nacional y sectorial bajo su competencia, aplicable a todos los niveles de gobierno,
asi también; 2. a) Aprobar las disposiciones normativa vinculadas con sus ambitos de competencia;
articulo 6. es funcion de competencia exclusiva a) Disefiar, establecer, ejecutar y supervisar las
politicas nacionales sectoriales en los ambitos de su competencia, asumiendo la rectoria respecto de
ellas, las cuales son de obligatorio cumplimiento por las entidades de los tres niveles de gobierno;

Que, de acuerdo a lo dispuesto por el literal h} del articulo
80 de la referida Ley N° 28044, es funcién del Ministerio de Educacién definir las politicas sectoriales
de personal, programas de mejoramiento dei personal directivo, docente y administrativo del sector e
implementar la Carrera Plblica Magisterial,

_ . Que, el articulo 215 del Reglamento de la Ley N° 29944,
aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, establece que et Auxiliar de Educacion presta
apoyo al docente de Educaciéon Basica Regular: Niveles Inicial y Secundaria, y de Educacion
Especial; Niveles Inicial y Primaria, en sus actividades formativas y disciplinarias, coadyuvando con la
formacion integral de los estudiantes. El Auxiliar de Educacion depende funcionalmente del Director
de la institucién educativa; asl como, se dispone que el Ministerio de Educacién establece las
funciones generaies y especificas que corresponden a los Auxiliares de Educacion, segun nivel y

... modalidad educativa en el cual se desempefia. Asimismo, el articulo 216 del mengcionado
“Reglamento establece que el acceso al cargo de Auxiliar de Educacion es por concurso piblico, el
‘\-"c‘\ﬁual es convocado por el MINEDU; : .

7 Que, la Ley N° 30493, Ley que regula la politicé
remunerativa del auxiliar de educacion en las instituciones educativas publicas, en el marco de la Ley
&o".‘;d'

& “@plauxiliar de educacion procede siempre que exista concurso ptblico .(_“')"?

K i

_ Que, mediante la Ley N° 31185, Ley que autoriza el
@nibramiento de auxiliares de educacion que laboran en las instituciones y programas pablicos de
Badicacion Basica Regular y Especial, se autoriza al Ministerio de Educacion a efectuar por concurso
e % Publico el nombramiento del personal auxiliar de educacién- de’ las .instituciones y programas
TG “Beducativos plblicos de la Educacién Basica Regular y Especial para el afio 2021, en el marco de lo
Y/ ° B © /establecido en el articulo 7 de la Ley N° 30493, Ley que regula la politica remunerativa del auxiliar de
' educacion en las instituciones educativas publicas, en el marco de la Ley 29944, Ley de Reforma
Magisterial; disponiendo ademas que, el Ministerio de Educacién en un plazo de sesenta (60) dias
“.._reglamente la citada disposicion; '

B T | Que, mediante Decreto Supremo N° 013-2021-MINEDU, se
%{? .. -aprueba el Reglamento de la Ley N°31185, la citada norma establece los plazos, requisitos y
pfocedimientos para la realizacién del concurso piblico de nombramiento de Auxiliares de Educacion,

N° 20944, Ley de Reforma Magisterial, en su articulo 7 establece que: “El contrato y el nombramiento



con el propésito de forlalecer y garantizar la calidad del servicio educativo en las Instituciones
Educativas Publicas de Educacién Basica Regular (niveles Inicial y Secundaria) y de Educacién
Basica Especial (niveles Inicial y Primaria);

: Estando a lo informado |50r el Jefe de Recursos Humanos o
quien haga sus veces, y visado por el Area de Gestion Administrativa y el Area de Gestién
Institucional de la UGEL, v,

De conformidad con la Ley N° 31224, Ley de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Educacion; la Ley N° 28044, Ley General de Educacién; la.lLey N°
29944, Ley de Reforma Magisterial, la Ley N° 30493 - “Ley que regula la politica remunerativa del
Auxiliar de Educacidn en las Instituciones Educativas Publicas, en el marco de |a Ley 29944; la Ley N
° 31185, Ley que autoriza el nombramiento de auxiliares de educacién que laboran en las
instituciones y programas publicos de Educacion Béasica Regular y Especial, Decreto Supremo N° 011
-2012 -ED, gue aprueba el Reglamento de la Ley N°28044 ; Decreto Supremo N° 04-200 -ED, que
aprueba el Reglamento de la Ley N°2944 y sus modificaterias; Decreto Supremo N° 013-
2021-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N°31185; el Decreto Supremo N° 001-
2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de
Educacion; y el Manual de Operaciones de la DRELM aprobado por R.M. 215-2015-MINEDU;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- NOMBRAR a CARI CHAMPI MIGUEL ANGEL, con DNI N°
40591312 a pariir del 01 de marzo del 2022 segun detalle adjunto:

1.1. DATOS DE LAPLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . EBR SECUNDARIA

INSTITUGION EDUCATIVA ~ :  FRAY MELCHOR APONTE

CODIGO DE PLAZA L 171141311016

CARGO © AUXILIAR DE EDUCACION

MOTIVO DE VACANTE . CESE POR LIMITE DE EDAD DE: LINO NICHO, ISRAEL ALBERTO, Resolucion N°
-~ £825-2018
% JORNADA LABORAL : 30 HORAS CRONOLOGICAS

, Articulo 2.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente
“ysle acuerdo al Texto Unico Ordenado de! Clasificador de Gastos.

Atticulo 3.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte
efesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

e

Lic. ADAN ENRIQUE RIVAS PICHILINGUE
Director del Programa Sectorial 1]
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