Unidad de Gestion Educativa Local N° 09 - Hudyra

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y liombyes"
"Afie del Fortalecimiento de In Seberanfa Naclonal"
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Resolucion Directoral N° 001380 -2022

Huaura,

~ Vlsto, la publicacion de resultados del Concurso Piblico para el Ascenso
de Escata de los profesores de Educacion Bésica en la Carrera Publica Magisterlal 2021, en aplicacién de la Norma
Téenica aprobada por Resolucion Viceninisterial N° 057-2021-MINEDU; y,”

CONSIDERANDO:

Que, conforme a o dispuesto porlos articulos 26 y 30 de la Ley de
Reforma Magisterial N° 28944, que establecen que el ascenso es el mecanismo de progresion gradual en las escalas
magisteriales, mejora la remuneracion y habilita al profesor para asumir cargos de mayor responsabilidad, y se
realiza a ravés de concursos pablicos anuales, considerando las plazas vacantes que el Ministerio de Educacion, en
coordinacién con el Ministerio de Economlia y Finanzas, determinen por escala magisterial y por regiones;

Qua, de acyardo con ol numeral 52,1 del arlioule 52 del Raglamento de
la Loy de Reforma Magisterial N°29944, aprobado con Decreto Supremo N° 004-2013-ED y sus modificatorias, el
concurso para el ascenso de escala magisterial, en fa modalidad educaliva de Educacién Basica, se desarrolla
anicamente a nival descentralizado mediante la aplicacion de instrumentos por parte de los gobierrios regionales, a
través de sus instancias de gestion educativa descentrafizada, de acuerdo a las disposiciones que emita ol MINEDU;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 063-2021-MINEDU y sus
modificatorias, el Ministerio de Educacién convoca a Concurso Piiblico para el Ascenso de Escala Magisterial de los
profesores de Educacion Bésica en la Carrera Plblica Magisterial 2021;

Gue, asimismo, con la mencionada resolucion, so aprusba e
cronograma del Concurso Pablico para ef Ascenso de Escala de los profesores de Educacion Basica en ta Carrera
Piblica Magisterial 2021;

Que, concluido el proceso de evaluacion de la Etapa Descentralizada,
i Gestién Educaliva Descantralizada, de acuerdo 4 los resultados finales del Concurso

de cada region, emitir la resolucion de ascenso de escala magisterial dentro del piazo estabiecido en &l cronograma,
seg(in lo dispuesto en el numeral 5,6.4.7.1 de la norma téenica; y, :

De conformidad con la Lay N° 28044, Ley General do Educagion, Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, la Ley N° 30841, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED,
Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, y las Resoluciones Viceminisieriales N° 057 y 063
-2021-MINEDU y sus modificatorias,
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1.1

1.2,

SE RESUELVE:
ARTICULO 1° ASCENDER, de ESCALA MAGISTERIAL al dosente que a
continliacidn se indisa:

. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES : BERNUY BLAS, DANI LUIS
DOC. DE IDENTIDAD © DN N 44616671
SEXO © MASCULINO
GODIGO MODULAR 1044816671
DATOS LABORALES:
NIVEL YO MODALIDAD :  PRIMARIA
INSTITUCION EDUCATIVA ¢ 20930 VIRGEN DE LA MERCED
DREMUGEL : UGEL 09 HUAURA
CODIGO DE PLAZA © 681231411043
CARGO :  PROFESOR
JORNADA LABORAL » 30
ESCALA MAGISTERIAL : SEGUNDA ESCALA
VIGENCIA : A partir del 01/03/2022

ARTICULO 2°.- La presente resolucion est4 sujeta a verificacion posterior
conforme a lo sefialado en el numeral 6.9 de a Resolucion Viceministerial N° 115-2018-MINEDU,

‘ ARTICULO 3°.- Aiéctese a la cadena presupuestal correspondiente de
actrerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gaslos, tal como lo dispone |a Ley de Presupuasto del Seclor
Plblico vigents,

Roglstrese y comunfquose.
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A w‘{g;&o"‘\q 7 Lie. AR LUISA SARAVIA ANTON —
Lt hepy Y, Directora del Programa Sectorial I

_ Unidad de Gestion Educativa Local N° 09 - Huauta

MLSAIDPS I

RVOIAGA

MDAVIAG!

FOST/ESP-EAP

JKATITEC.ADM




