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Resolucion Dirvectoral N° 001427 2022

Huaura, LG nD.

Visto, la publicacién de resultados del Concurso Pablico para ef Ascenso
de Escala de los profesores de Educacion Basica en la Carrera Plblica Magisterial 2021, en aplicacion de la Norma
Técnica aprobada por Resolucion Viceministerial N° 057-2021-MINEDU; vy,

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto porlos articulos 26 y 30 de la Ley de
Reforma Mag;sterral N° 28944, que establecen que el ascenso es el mecanismo de progresion gradual en las escalas
magisteriales, mejora la remuneracion y habilita al profesor para asumir cargos de mayor responsabilidad, y se
realiza a través de concursos publicos anuales, considerando las plazas vacantes que el Ministerio de Educacion, en
coordinacion con el Ministerio de Economia y Finanzas, determinen por escala magisterial y por regiones;

Que, de acuerdo con el numeral 52,1 del articulo 52 del Reglamento de
la Ley de Reforma Magisterial N°23944, aprobado con Decreto Supremo N° 004-2013-ED y sus modificatorias, el
concurso para el ascenso de escala magisterial, en la modalidad educativa de Educacion Basica, se desarrolla
{nicamente & nivel descentralizado mediante la aplicacién de instrumentos por parte de los goblernos regionales, a
través de sus instancias de gestion educativa descentralizada, de acuerdo a las disposiciones que emita el MINEDU;

' Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 063-2021-MINEDU y sus
modificatorias, el Ministerio de Educacién convoca a Concurso Piblico para el Ascenso de Escala Magisterial de los
profesores de Educacion Basica en la Carrera Plblica Magisterial 2021;

Que,—asimismo,—econ—la—meneionada—resolucion—se—aprueba—ol———
cronograma del Concurso Pablico para el Ascenso de Escala de los profesores de Educacién Basica en la Carrera
Plblica Magisterial 2021;

Que, coneluido el proceso de evaluacion de la Etapa Descentralizada,
corresponde a la Instancia de Gestidn Educativa Descentralizada, de acuerdo a los resultados finales de! Concurso’

- — d&eadafegfen—eﬁmfﬁ{afese%uem&e ascenso-te-escala magis%ewdeﬁfmdekpﬁi‘eres{abieﬁdﬁeﬁaﬁeﬂegrama— —
segun lo dispuesto en el numeral 5.6.4.7.1 de fa norma técnica; y,

Da conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, la Ley N° 30541, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED,
Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, y las Resoluciones Viceministeriales N° 067 y 063
-2021-MINEDU y sus modificatorias;
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1.2.

continuacitn se ndica:

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

CODIGO MODULAR

DATOS LABORALES:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
DREUGEL

CODIGO DE PLAZA
CARGO

JORNADA LABORAL
ESCALA MAGISTERIAL
VIGENCIA

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- ASCENDER, de ESCALA MAGISTERIAL al docente que a

MEJIA SANCHEZ, ESTER YSABEL
D.N.L N® 41149164

. FEMENINO
1041149164

PRIMARIA

21008

UGEL 08 HUAURA
641331411014
PROFESOR

30

SEGUNDA ESCALA

A partir del 01/03/2022

ARTIGULO 2°.- La presente resoluclon esta sujeta a verificacion posterior

conforme a lo sefialado en el numeral 6.9 de {a Resolucion Viceministerial N° 115-2019-MINEDL,

) ARTICULO 3°.- Aféctese a la cadena presupusstal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gaslos, tal como lo dispone fa Ley de Presupuesio del Sector
Puiico vigente,
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