Unidad de Gestion Educativa Local N° 09 - Huaura

"Decenip de I Igualdad de Qportunidades para mujeres y hombres"
"Afiv dol Fortalecimiento de la Soberania Nacienal"

?‘E,PUBUCA DEL PE‘?{I y

Huaura,
By

Vistos, los documentas adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestién escolar;

Que, ol articulo 76° de la Ley N° 28844, Ley de Reforma Magisterial
dispone que las plazas vacantes existentes en. las instlituciones educativas plblicas no cubiertas por
nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

Que, ol artlculo 1° de fa Loy N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa v dicta otras disposiciones, sefala qus el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Reforma Magisterlal tlene por finalidad -permitir la confratacién temporal del profesorado en instituciones
educativas plblicas de educacion basica y léenico producliva; es de plazo determinado y procede en el caso que
R exista plaza vacante en las instituciones educativas,

Que, por Decreto Supremo N°® 015-2020-MINEDU, se aprusba la Norma
1 gue regula el procedimiento, requisitos y condiclones para las contrataciones de profesores y su renovacion, en el
§ marco del contrato de servicio docente en educacion basica, a que hace referencia la Ley N° 30328, Ley que-
- establece medidas en materia educativa y-dicta otras-disposiciones, con la finalidad-de establecer disposiciones
para la contratacion del servicio docente en los programas educativos y en las instituciones educativas ptblicas de
Educacion Basica y Téenico Productiva; v
P . Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente / Jefe de
/K personal y con el visto bueno de [as dependencias correspondientes, y;
De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N°
29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31366 Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el

Afio Fiscal 2022, Ley N® 30328, Lay que establece medidas en materia educativa y dicta olras disposiciones, el
Decretoe Supremo N° 004-2013-ED que aprusba el Reglamento de la Ley de Reforma Maglstanal y sus

@odlﬂcatonas_....

\,OBO‘.? SE RESUELVE:

-"'v ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
P segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por [a Unidad Ejecutora y el personal docente que a
continuacién se indica:




1.1, DATOS PERSOMALES!
APELLIDOS Y NOMBRES BONILLA RODRIGUEZ, EDDER JOHN
$OC. DE IDENTIDAD - DI N 41756838
SEXO MASGULINO
FECHA DE NAGIMIENTO 04/06/1983
REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990
TITULO Y/O GRADO LICENCIADO EN EDUGAGION
ESPECIALIDAD CONSTRUCCGIONES METALIGAS
1.2. DATOB DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD Seoundaria
INSTITUCION EDUCATIVA :  CORONEL PEDRO PORTILLO SILVA
GODIGO DE PLAZA Loy CUOX29401348 '
CARGO Ve PROFESOR
MOTIVO DE LA VAGANTE CUADRO DE HORAS APROBADO 2022 - Resolucion N° .
GARGA HORARIA 24 HRS EDUCACION PARA i TRABAJD
1.3.  DATOS DEL GONTRATO :
N° DE EXPEDIENTE 2147867-3383030-2022 NCDEFOLIOS: 68
REFERENGIA ACTA DE ADJUDIGACION
VIGENCIA DEL CONTRATO Dosde el 01/03/2022 hasta el 3111212022
JORNADA LABORAL 24 Horas Pedagbglcas

FASE DE ARJUDICACION

CONTRATACION POR RE%ULTADOS

. ARTICULO 2°.- ES TABLECER, conforme al Anexo 1 del Decrato Supremo
N® 016-2020-MINEDU, que conllene al douumento “Conlrato de Serviclo Docente”, es causal de rasolucion del gontrato
cualqulera de fos molivos sefialados en la Clausuia Sexta,

ARTICULO 3°.~ AFECTESE a ia cadena presupuestat correspondlants de

acuerde al Texlo Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Loy N°* 31365 quoe aprusha el .

' %/ Presupuesto dol Soetor Pitlico para of Allo Fiseal 2022,

\ ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, In presents regolucion a fa pane interesada ¢

- Instancigs adiiinistrativas pertinéntes para au-gonocimiento y acclonas do Ley.

Registres¢ y comuniquoss,
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