Unidad de Gestion Educativa Local N° 09 - Huaura

""Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
""Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional''
"Afio del Bicentenario del Congreso de la Repiiblica del Pera"

QEPUBLICA DEL Py

Resolucion Directoral N° 005630 -2022
Huaura, 29 ROV, 2322

Vistos, los documentos adjuntos, sobre procedimiento de encargatura
excepcional de puesto de cargo directivo de IE;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto normar las
relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y programas educativos publicos de educacion
basica y técnico productiva y en las instancias de gestion educativa descentralizada; asi como, regular sus deberes y derechos, la
formacion continua, la carrera plblica magisterial, la evaluacién, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e
incentivos;

Que, el articulo 70 de la citada Ley, establece que el encargo es la accion de
personal que consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure la ausencia de este, para desemperiar
funciones de mayor responsabilidad. Es de caracter temporal y excepcional, no genera derechos y no puede exceder el periodo del
afo fiscal;

Que, el Art. 142° del Reglamento de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial, aprobado por D.S. N° 004-2013-ED, establece que el Director y Subdirector de institucidn educativa tiene asignada una
jornada de trabajo de cuarenta (40) horas cronoldgicas semanal-mensual.

Que, mediante Resolucion Viceministerial N°255-2019 MINEDU, se aprueba
la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la encargatura en cargos de mayor responsabilidad en las areas de
desempeﬁo Iaboral en e[ marco de la Ley N°29944 Ley de Reforma Magisterial” que tiene por obj ivo regular procedimientos,

A e T.”}fr j Que, el articulo 2 de la Resolucion Vrcemrmsterral Ne:: 322 2021-MINEDU,

Y uoes e 02 Incbrpora el subnumeral 13.27 al numeral 13 a la Resolucién Viceministerial N°255-2019, MINEDU disponiendo que los
"Mdrrectrvos de instituciones educativas que culminan su periodo de designacion al 30.09. 202+ deben retornan a una plaza de
profesor, son encargados excepcionalmente en la misma plaza directiva a partir del 01 de octubre y como maximo hasta el 31
de diciembre 2022, previo consentimiento, para lo cual no deben tener impedimento alguno para asumir el cargo, con la
finalidad de no interrumpir o alterar las actividades escolares en la institucion educativa, correspondiendo la implementacion de -

a presente a la UGEL/DRE segun corresponda.

Y
Vego / ;
\fA Estando a Io mformado por el Area de Recursos Humanos, y visado por las

De conformidad con la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 30541 que modifica la Ley N°

SeeL i W ®acteristicas y vigencia de la asignacion porJornada det rabajo adicional y de la asrgnacron por cargo a otorgarse a [os profesores
en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el
Gobierno Regional;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- ENCARGAR EXCEPCIONALMENTE EN EL
CARGO DIRECTIVO DE L.E, en el marco de la RVM N° 322-2021-MINEDU, al personal que a continuacion
se indica, de acuerdo al siguiente detalle: .

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : ALEGRIA MELENDEZ, CAROLINA
DOC. DE IDENTIDAD _ . DNIN° 15607496

ESCALA MAGISTERIAL : | TERC.ERA ESCALA

INSTITUCION EDUCATIVA  :  LUIS FABIO XAMMAR JURADO
CODIGO DE PLAZA : 631181311016

CARGO : PROFESOR

JORNADA LABORAL : 30 Horas Pedagogicas

1.2. DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

UGEL /DRE : Unidad de Gestion Educativa Local N° 09 - Huaura
MODALIDAD / NIVEL . EBA - Bésica Alternativa-Avanzado

INSTITUCION EDUCATIVA  :  LUIS FABIO XAMMAR JURADO

CODIGO DE PLAZA :  63E181311018

SUB-DIRECTOR I.E.
40 Horas Cronoldgicas
Desde el 01/11/2022 al 30/11/2022

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo a la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2022.

ARTICULO 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte interesada y
areas administrativas pertinentes para su conocimiento. Registrese y comuniquese.
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