] UGEL N° 09
::J Unidad de Gestidn
Educativa Local - Huaura
GOBIERNO REGIONAL DE LIMA

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

Resoluciéon Directoral UGEL 09 N° 006216

AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA

Huacho, ?'7 B!C Zm

Visto el expediente N° 2526690-2022, Documento N° 4051238-2022,
Informe Técnico N° 1094-2022-AGA-AS-UGEL.09-H, y demas documentos que se
adjunta en un total Nueve (09) folios ttiles;

CONSIDERANDO:

Que, dona: ARANA TAMAYO, GLORIA ISABEL, profesora
Contratada en el Nivel Primaria en la LE.P 21544 “Horacio Zeballos Gamez”, con
jornada laboral de 30 horas pedagoégicas, solicita Licencia con Goce de Remuneracién
por ENFERMEDAD, siendo remitido con el Oficio N° 459-2022-D-IES “DMS”, de
acuerdo a la Ley N° 29944 Articulo 71° Inc. A) numeral a.1 Por Incapacidad Temporal.

Que, el Articulo 12° de la Ley N° 26790, Ley de Modernizacién de
la Seguridad Social en Salud, asi como los Articulos 15° y 16° del D.S. N° 009-07-S.A,
Reglamento de la citada Ley, establecen la concesién de Licencia y pago del Subsidio
por incapacidad temporal (Enfermedad) a partir del vigésimo primer dia de la

incapacidad hasta un maximo de 11 meses y 10 dias consecutivos, asi como el goce del
subsidio de 90 dias por Maternidad, lo abona integramente y en forma directa el
Seguro Social de Salud - ESSALUD;

; Estando autorizado por la Direccién de la Unidad de Gestién
' Educativa Local N° 09-H, informado por el Equipo de Bienestar Social segun el
" Informe Técnico N° 1094-2022-AGA-AS-UGEL.09-H, ejecutado por el Area de Gestion
Administrativa - Equipo de Movimiento de Personal, mediante Hoja de Ejecucién N°
3246-2022-EAP-JAGA-UGEL-09-H;

Que, de conformidad con la Ley de Seguridad Social N° 26790, su
modificatoria Ley N° 27177; Ley N° 31365 “Ley de Presupuesto del Sector Pablico para
el Afio Fiscal 2022”; D.S N° 015-2002-ED, Reglamento de Organizacién y Funciones de
las Direcciones Regionales de Educacién y de las Unidades de Gestién Educativa
Local; '

SE RESUELVE:
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EiE UGEL N° 09
:::: Unidad de Gestidn
Educativa Local - Huaura
GOBIERNO REGIONAL DE LIMA
“sNO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

ARTICULO 1° CONCEDER LA LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACION por ENFERMEDAD al personal que a continuacién se detalla:

Apellidos y Nombres : ARANA TAMAYO, GLORIA
ISABEL

DNI ; 42400297

Coédigo Modular ; 1042400297

Centro Laboral . IEP 21544 “HZG" - Irrigacién Santa Rosa

Lugar : Sayan

Cargo : Profesora Contratada

Jornada Laboral § 30 horas pedagdégicas

Motivo de la licencia : ENFERMEDAD

Certificado Médico N° 2 CMP 0082819

Vigencia : Desde el 18/11/2022 al 23/11/2022

'/ Total de dias de licencia a cargo 06 dias

del Empleador

Total de dias de licencia : 00 dias
ubsidiados por ESSALUD

Dias Totales : 06 dias

Expediente ! 2526690 - 2022.

ARTICULO 2° AFECTESE a la cadena presupuestal
. 2y correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal
como lo dispone Ley N° 31365 “Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2022”.

ARTICULO 3° DISPONER que el Equipo de Escalafén, en
cumplimiento de sus funciones, registre dicha resolucién en la ficha Escalafonario
correspondiente.

ARTICULO 4° DISPONER, que el Equipo de Tramite
Documentario de la Unidad de Gestién Educativa Local N° 09-Huaura, notifique la
presente resolucion a la parte interesada, Institucién Educativa, a las Areas y/o
Equipos de esta Sede Institucional para su conocimiento y fines consiguientes, en
meérito al numeral 24.1 del Articulo 24 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444
“Ley del Procedimiento administrativo General”, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS
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