| Unidad de Gestién Educativa Local NW° 09 - Huaura

"Decenio de {a Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres'
""Afio de 1a unidad, Ia paz y el desarrollo"

Vistos, los documentos adjuntos, y el Informe del Comifé de Seleccion de la
Unidad de Gestion Educativa Local, sobre procedimiento  directivo;

CONSIDERANDO:

E Que, la Ley N° 20944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto normar las

[ relaciones enire ¢l Estado y los profesores que prestan servicios en las insfituciones y programas educativos plblicos de
educacién basica y técnica productiva v en las instancias de gestion educativa desceniralizada; asi como, regular sus deberes y
derechos, la formacion continua, la carrera publica magisterial, la evaluacion, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los
astimulos e incentivos;

Que, el articulo 70 de la citada Ley, establece que el encarge es la accidn de
personal que consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un lilular mientras dure la ausencia de este, para desempefiar
funclones de mayor responsabilidad. Es de caracter temporal y excepcional, no genera derechos y no puede exceder el petiodo
del aflo fiscal;

Que, el Art, 142° del Reglamento de la Ley N° 29044, Ley de Reforma
Magisterial, aprobado por D.5. N° 004-2013-ED, establece que el Director y Subdirector ds institucién educativa tiene asignada
una jornada de trabajo de cuarenta (40) horas cronclégicas semanal-mensual.

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 165- 2022 MINEDU de fecha 19
I de diciembre del 2022, se aprueba la Norma Técnica denominada "Disposiclones para la encargalura de profescres en éreas de
AN _desempofio laboral de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”.

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 004-2023-MINEDU del 08 de

como maximo hasta el 31 de diciembre 2023, previo consentimiento, no debiendo tener ninglin impedimento para asumir ef. )
cargo, conforme reguta el numeral 7.5 del marco legal acotado.

Estando a lo informado por f Comité de Selecclon de la Unidad de Gestion
cativa Local, y visado por las Areas de Administracion y Gestion Institucional de la UGEL; y,

De conformidad con la Ley N* 31638, Ley de Presupueslo del Sector Pablico
ara el Afio Fiscal 2023, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 30541 que
o ,(;’\ modifica la Ley N° 29944, el Dacreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de ta Ley de Reforma Magisterial y sus
{;\:.;&“‘; mp-{j’% odtficatorias, el Decreto Supremo N° 306-2017-EF y sus modificatorias con Decreto Supremo N°124-2019, que establece
| nay Tontos, condiciones, caracteristicas y vigencia de la asignacion por jornada de trabajo adicional y de la asignacion por cargo a
ﬁ? o plorgarse a los profesores en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y el Reglamenio de Organizacion y

\ﬂi“i‘.;f_‘.ew; Funciones aprobado por el Gobierno Regional;




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR EL PUESTO al personal que a
continuacién se indica:

1.1, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES ¢ ALARCON GUILLEN , OLGALIDIA NINFA
DOC. DE IDENTIDAD DN N° 07685239

SEXO . £ FEMENINO

FECHADE NACIMEENTO '0811011968

CODIGO MODULAR © 1007685238

ESCALA MAGISTERIAL : CUARTA ESCALA MAGISTERIAL
INSTITUCION EDUCATIVA 20356 JESUS OBRERO
CODIGODEPLAZA 631141311047

JORNADA LABORAL 1 30 Horas Pedagbgicas

CARGO . PROFESOR-IP

1.2. DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

ETAPA . ENCARGATURA EXCEPCIONAL

NIVEL EDUCATIVO . SECUNDARIA

UGEL/DRE » Unidad de Gestion Educativa Local N° 09 - Huaura
INSTITUCION EDUCATIVA  :  JOSE OLAYA BALANDRA

CODIGO DE PLAZA : 851141312014

GARGO . DIRECTORIE.

S/JORNADA LABORAL . 40 horas. Cronoldgicas

VIGENCIA . Desde el 01/03/2023 hasta el 31/12/2023

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que la encargalura se da por concluida por
! las causales sefialadas en el numeral 7.4.1 de la Norma Técnica aprobada por Resolucion Viceministerial N° 165-
2022-MINEDU.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo a la Ley de Presupuesto del Sector Pdblico para el Afio Fiscal 2023.

ARTICULO 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte interesada y
dreas adminisirativas perlinentes para su conocimiento y acciones de jey.

Reglstresé. 0;2

/
Lic. LUIS ANGEL PARCCO QUISPE

Direglor def Programa Sectorial [l
Unidad de Gestion Educativa Local N° 69 - Huaura

quése.

YEER MM - . ]
- w




