Unidad de Gestién Educativa Local N° 09 - Huaura

"Decenic de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio de la unidad, 1a paz y el desarrolia"

QEFUBNCA DE g

Resolucion Directoral ° 000920 503

Huaura,

Vistos, los documentos adjuntos, v,
CONSIDERANDO:

Que, es polltica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio
escolar en concerdancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de 1a Ley N° 29844, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacantes existentes en las inslituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
puiblico de contralacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta olras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulade en la Ley de Reforma Magisterial tiene
por finalidad permilir la contratacion temporal del profesorado en inslituciones educativas plblicas de educacion basica y i&cnico
productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo Ne 001-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula

j el procedimiento para las conirataciones de profesares y su renovacién en el marco del contrato de servicio docente en educacion
; # basica y lécnice productiva, a que hace referencia la ley N° 30328, ley que establece medidas en maleria educaliva y dicla colras
é?“‘” 'ﬁd@gosmlones con la finalidad de establecer disposiciones en relacién al procedimiento, requisitos y condiciones para las
7 ‘o COlitataciones de profesores y su rencvacion, en los programas educativos y en las IIEE publicas de educacion bésica y técnico

r\\o'prod ctiva,
iy

Estando a to acluado por el comité de contratacién dacente / Jefe de Recursos
Humanos con ¢l visto bueno de las dependencias correspondisntes de la UGEL, &l contrato suscrito entre el docente adjudicado y ¢l
fitular de la entidad, y;

De conform|dad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 20944 Ley

SE RESUELVE:

4 2 ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personates segln el
* anexo que forma parie de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el persenal docente que a confinuacion se indica:
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1.1, DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD

SEXQ

FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO

CUSSPP

FECHA DE AFILIACION
TITULO YiO GRADO

ESPECIALIDAD

1.2.  DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EQUCATIVA
CODIGO DE PLAZA

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

1.3.  DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE

i REFERENCIA
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2023,

VIGENCIA DEL CONTRATO
o 15 JORNADA LABORAL
/ FASE DE ADJUDICACION

ARTICULO 2°.

LOPEZ SOTELO, ANTONIO LUIS
DML N 32122118

MASCULINO

09/08/1965

AF.P. PROFUTURO
539611ALSEE4

3110711996

LIGENGIADO EN EDUCACION
BIOLOGIA QUIMICA

Técnico Productiva

SAN ANTONIO DE PADUA

CU1X27702925

PROFESOR

CUADRO DE HORAS APROBADO 2023 - Resolucion N° .
30 HRS FORESTACION

2618118-4198148-2023N° DE FOLIOS: 15
OFICIO 47-2023-CETPRO-SAP

Desde el 01/03/2023 hasta el 31/12/2023
30 Horas Pedagéygicas

RENOVACION

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31638 que aprueba ef Presupuesto dal Sector Pablice para ef Afio Fiscal

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, Ia presente resolucién a la parte interesada e instancias

administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.
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LAP@AJBSII-UGEL 09
DMP/BSAI-AGA
MMGIDSAII-AGH

STF/ESP-EAP -
JKAT/TEC.ADM

o Lic. LUIS ANGEL\PA CCO QUISPE
Directdr del Programa Seclorial |If
Unidad de Ggstién Educativa Local N° 09 - Huaura

ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decrelo Supremo N°® 001-
2023-MINEDU, gue conliene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucidn del contrato cualquiera de los molivos
seﬁala_dos en la Clausula Sexta.




