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Resolucion Directoral N° 002115 -2023
Huaura, 10 WAk m

Visto, la publicacion de resultados del Concurso Publico para el Ascenso de
Escala de los profesores de Educacion Técnico-Productiva en la Carrera Piblica Magisterial 2022, en aplicacion de la Norma
Técnica aprobada por Resolucién Viceministerial N°148-2022-MINEDU, y,

CONSIDERANDOC:

Que, conforme a lo dispuesic por los arliculos 26 y 30 de la Ley de
Reforma Magisterial N° 29944, que establecen que el ascenso es el mecanismo de progresion gradual en las escalas
magisteriales, mejora la remuneracion y habilita al profesor para asumir cargos de mayor responsabilidad, y se realiza a través
de concursos pUblicos anuales, considerando las vacantes que el Ministerio de Educacion, en coordinacion con el Ministerio de
Econcmia y Finanzas, determinen por escala magisterial y por regiones,

Que, de acuerdo con el numeral 52.1 del articulo 52 del Reglamento de la
Ley de Reforma Magisterial N°29944, aprobado con Decreto Supremo N°004-2013-ED y sus modificatorias, el concurso para gl
ascenso de escala magisterial, en la forma educativa de Educacién Técnico Productiva, se desarrofia Unicamente a nivel
descentralizado mediante la aplicacion de instrumentos por parte de los Gobiernos Regionales, a través de sus instancias de
geslion educativa descentralizadas, de acuerdo a las disposiciones que emita el MINEDU;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N°149-2022-MINEDU, el Ministerio
de Educacién convoca a Concurse Pulblico para el Ascenso de Escala Magisterial de los profesores de Educacion
Técnico-Productiva en el marco de la Carrera Puiblica Magisterial, de la Ley de Reforma Magisterial, correspondiente al afio
2022,

Que, asimismo, con la acotada resolucion, se aprueba el cronograma del
so Publico para el Ascenso de Escala de los profesores de Educacién Técnico-Productiva en la Carrera Pablica

GES/ION _ _ ‘
ADMIKITTRATIYA Que, concluide el proceso de evaluacion corresponde a la instancia de

u.-,u_(ggsjigg Educativa Descentralizada, de acuerdo a los resultados finales del Concurso de cada regién, emilir la resolucion de
ascenso do escala magistertal dentro del plazo establecido en el cronograma;

Leyde Presupussto del Sector PUblico para ef afio fiscal 2023, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su
ifidatoria, la Ley N° 30541, el Decrelo Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus
dlicatorias, y tas Resoluciones Viceministeriales N°148 y 148 -2022-MINEDU,

G De conformidad con ta Ley N°28044, Ley General de Educacién, Ley N°
31838,




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ASCENDER, de ESCALA MAGISTERIAL al docente que a
continuacion se indica:

11. DATOS PERSONALES: .
APELLIDOS Y NOMBRES : VILLAFANE ROBLES, MARIA AMANDA
DOC. DE IDENTIDAD : DML N® 32645511
SEXO : FEMENINO

CODIGO MODULAR : 1032645511

1.2, DATOS LABORALES:

NIVEL YfO MODALIDAD : TECNICO PRODUCTIVA
INSTITUCION EDUCATIVA : LAS CARMELITAS

CODIGO DE PLAZA : 361161312017

CARGO : DIRECTCR LE.

JORNADA LABORAL : 40 Horas

ESCALA MAGISTERIAL : SEXTA ESCALA MAGISTERIAL
VIGENCIA : A partir del 61/03/2023

ARTICULO 2°.- La presente resolucion estd sujeta a verificacién posterior
conforme a lo sefalado en el numeral 5,9.4 de la Resolucion Viceministerial N°148-2022-MINEDU.

M ARTICULO 3°.- Aféctese a la cadena prosupuestal correspondiente de acuerdo al
BI& Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector Pablico vigente.

Lic. LUIS ANGEL PARCCO QUISPE
Dirgérlor del Programa Sectarial H]
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