Unidad de Gestion Educativa Local N° 09 - Huaura
"ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"

(RPURMICADEL pey

Resolucién Directoral N° 002715 2023

e, o pe. 2023

Visto, la Resolucion Ministerial N°  315-2021-MINEDU, Resolucion
Viceministerial N° 163-2022-MINEDU y documentacion adjunta;

CONSIDERANDO:

Que, a fravés del D.S.N° 008-2017-MINEDU, de fecha 22 de Agosto del
2017, a través del Decreto Supremo se establece el Incremento de horas en la jorada de trabajo de los Profesores de la
Carrera Piiblica Magisterial del Ciclo Avanzado de la Educacion Basica Alternativa y del Nivel Secundaria de ta Educacion
Basica Regular de Instituciones Educativas Piblicas que implementan et modelo de Jomada Escolar Completa;

Que, en el Marco la Direccion de Educacion ha establecido para las
Insituciones Educativas de JEC, incrementar dos {2) horas pedagdgicas semanales a la jomnada de irabajo de los
profesores de la Carrera Piblica Magisterial del Nivel EBR de Secundaria que implementes el medelo de servicio
educativo “Jornada Escolar Completa para las Instituciones Educativas Pibticas del nivel de educacion secundaria” sera
de treinta y dos (32) horas pedagdgicas semanales mensuales;

Que, mediante RMN° 315-2021-MINEDU, se aprueban documento
normativo_ denominado “Procedimientos para Ia elaboracién y aprobacion y aprobacion del Cuadro de
Distribucion de Horas Pedagdgicas en fas Instituciones Educativas Publicas del nivel de educacion secundaria
de Educacitn Basica Regular y del ciclo avanzado de Educacién Basica Alternativa®;

: Resolucion Viceministerial N.° 163-2022-MINEDU Modificar ¢l literal f) del
sub numeral 6.1 del numeral 8, los sub numerales 7.4, 7.5 y 7.6 del numeral 7 y el sub numeral 11.8 del numeral 11 del
Documento Normativo denominado *Procedimientos para la elaboracion y aprobacion del Cuadro de Distribucion de
Horas Pedagbgicas en fas instituciones educativas piblicas del nivel de educacién secundaria de Educacion Basica
Regular y del ciclo avanzado de Educacién Basica Alternafiva”, aprobado por Resolucion Viceministerial N° 315-2021-
MINEDU;

Estando autorizado por fa Direccion de la Unidad de Gestion Educativa Local
N° 09-H, ejecutado por el Area de Gestion Administrativa — Equipo de Movimiento de Personal, mediante Hola de
Ejecucién N° 863-2023-EAP-JAGA-UGEL-09-H;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 31638 Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el afio 2023, el Decreto
Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de 1a Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, y estando de acuerdo al

. Reglamento de Organizacion y Funciones Aprobado;




SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- INCREMENTAR a parlir del 01 de Marzo del 2023, en 02 horas la
jornada laboral, de 30 horas a 32 horas pedagogicas semanal - mensual, percibiendo su Remuneracion Integra Mensual - RIM
de acuerdo a su escala magisterial y a la jornada de trabajo del profesor de EBR Secundaria a los docentes nombrados de la
Institucion Educativa N° 20849 JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION, que implementan &l modelo de servicio educativo de
Jornada Escolar Completa - JEC, de acuerdo a la RV. N° 3156-2021-MINEDU, Resolucién Viceministerial N.°
163-2022-MINEDU docentes detallads eri el Anexo  A:

ARTICULO 2°, AFECTESE a la cadena prosupuestal correspondiente de acuerdo a
fa Ley 31638 Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el afio 2023,

ARTICULO 3%, TRANSCRIBIR la presente resolucién a la parte interesada e
instancias administrativas pertinentes para su conecimiento y acciones de Ley.

Unidad dé Gestién Educativa Local N° 08 - Huaura




TLOLELIIE | |E20E/E0/0 z 5% [E8AnA Bvsaz VE0Ovd] | SZUVAMO Sorao0l] T |WON SINGOLAL - vI0Ti¥ I I LGeRHONYS ONILSNA SSOT 6vA0z|  evepunaas| vLVLS3 VN 60 TH0N[Th
CZ02LLIVE | EE02/R0IL0 z 0 gD VINIASEH 73401 SaAzd Teevesl| 1 |NON3INGSOQ|  EL0ZIFI5LHEeEHONYS ONILSNYS BS0T 6V80Z| | Brepunoes| TAvLSIHNVAH 60 13ON|11
EGZRIIE | |EZ0E0I0 z 06 BV SONDVIN|  Z30NVNEZ3 SvonT Ealgioy| 2 |WON 3LNZ000 NSNEGES_EOZ% GNILSNY3 JSOF bveoe|  Guepuroag| TvAVLSSHNVIH 60 120N|0)
TR Ie | [6T02I0I0 z e Jdan O0avor CENTeR CAELYY Siierazs] U |WONSINZO0G,  0FO0vOVLbGaHHONYS ONILSTvA 360 6780Z|  eUepunoas| 1vLv1S3HrviH 60 139 (6
SEOTTLILE  |E202/E0/LD z g IYONITC VIBOTD Y¥1lIcvYd NS0 98898458 L WON 3LN200J LL0ZLE LY L LS9 BHONYS ONILSNYd 3800 6¥80T BUBPUNRRS| TYAYLISIPNVYNH 60 1AON!S
TZ0eRIE | [E20IE0IN0 z 8 [H3HLSE ANNVS ViiAva SO G6601957] T [NONZINGOOG| L0171 I5afHONYS ONILSNYA B80T GVB0Z| SHEPUT0e5| T9IVISIENVNH 60 139N
TZ0LRHIE | |SEOZIEIND z i3 SENTAVIEIN|  VHONVZ Y oo eoiseiet| 2 |WONSINGOOU| | BIOLLPibIISSHONYS ONILGNVS J50T 6v80¢|  evenunoss, 1v.iviSanvi 60 199N[9
SROLRLIE  |E20E0I0 Z % [OBHaS 3INVa SvroW| | wZoNids3 SI0005| | ON BINZO0Q|  LIGLLvLvTISAFHONYS ONILSNvS G507 6v80Z| | BUeRuroas| vLv.S3HNWIH 60 139N
farAuArANIES LTOLIL0ML0 < oz YNYSOY vI0Z YHIHEEIH C13HvYW 05251951 4 WON 3INZD0A 910t LviviLEe ﬂIOZK\w ONILSNYd IS0 6¥E02 BUEPUNSAS| WLV LISIHNYNH 60 139N+
C0LLIE | |EEOLE0II0 z ® | BASID ATSaN Epree §39074 Sivizals| € |WONILNZ0OQ|  SIoLivivl Emﬁxozqw ONILSTvd S50T 67802|  BHGRUNGoS| 19 A¥1SZHNVAH 60 139N |¢
T0ZZLIE  |£202/E0/10 z % [TBONv SYIona InvA| S0K 30 NvrT [oEevest| © |NONGLNGO0G]  ZI0ITIPLio0fHONYS ONILSVA S60r 6780z GUEBUNSSS| TVAVISSENVNH 60 13902
CZ0LEIIE | |C20eR0e z Bt [xr13d oguvNig FIYET iraw 9Test| U WONSINOOG|  Oi0LisivtIGafHONYS ONILSNVY 3901 67802|  PhepURa0s| TvivASH BNV 60 15900 L
i o b .ozmm._.qz. : “HOQVruEYNL | (e ALY o,nmm. :
vavyuor - g 3acduens) > | NoIonALSNI ¥ 20 ZuEHON

£202-698 NOIONO3ra 3a YIOH
NASNIN-LZ0Z-G1E NN

7 OXaNY

23r SOQVHSWON SZINIDOQ STIVNOIDIAY SYHOH € 3d NOIDVYNDISY 67802 YAILYINAI NOIONLLLSNI
YENYNH-62 N Y207 VAILYONAT NOILSAS 30 QYAINN




