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Resolucién Directoral UGEL 09 N° 003363
AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA

Huacho, 1 6 HAYG 2023

Visto el expediente N° 2723868-2023, Documento N° 4377433-2023,
Informe Técnico N° 317-2023-AGA-AS-UGEL.09-H, y demds documentos que se
adjunta en un total Nueve (08) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, dofia: SOSA GABINO, LUISA ANGELICA, profesora
Contratada en el Nivel Secundaria en la L.E. 21544- La Villa, con jornada laboral de 24
horas pedagogicas, solicita Licencia con Goce de Remuneracion por ENFERMEDAD,
siendo remitido con el Oficio N° 073-2023-D-IE. 21544-La Villa, de acuerdo a la Ley N°
29944 Articulo 71° Inc. A) numeral a.1 Por Incapacidad Temporal.

Que, el Articulo 12° de la Ley N° 26790, Ley de Modernizacién de
la Seguridad Social en Salud, asi como los Articulos 15° y 16° del D.S. N° 009-07-S.A,
Reglamento de la citada Ley, establecen la concesién de Licencia y pago del Subsidio
por incapacidad temporal (Enfermedad) a partir del vigésimo primer dia de la
incapacidad hasta un maximo de 11 meses y 10 dias consecutivos, asi como el goce del
subsidio de 98 dias por Maternidad, lo abona integramente y en forma directa el
Seguro Social de Salud - ESSALUD;

Estando autorizado por la Direccién de la Unidad de Gestién

Administrativa - Equipo de Movimiento de Personal, mediante Hoja de Ejecucion N°
1259-2023-EAP-JAGA-UGEL-09-H;

Que, de conformidad con la Ley de Seguridad Social N° 26790, su
modificatoria Ley N°27177; Ley N° 31638 “Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el Ano Fiscal 2023”; D.S N° 015-2002-ED, Reglamento de Organizacién y Funciones de
las Direcciones Regionales de Educacién y de las Unidades de Gestion Educativa

Local;

SE RESUELVE:

Nacimos Para Ser Grandes y Trabajamos Para Serlo

Central 239 4185 / ACA 232 4758 / CONT 239 4664
Cal. Iuan B. Rosadio N® 193 — Hualmav — Hnanra — Pernt

Educativa Local N° 09-H, informado por el Equipo de Bienestar Social segun e_Ij__"
Informe Técnico N° 317-2023-AGA-AS-UGEL.09-H, ejecutado por el Area de Gestién -
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M - ARTICULO 1° CONCEDER LA LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACION por ENFERMEDAD, al personal que a continuacién se detalla:

Apellidos y Nombres SOSA GABINO, LUISA ANGELICA
DNI 15741449

Cédigo Modular 1015741449

Centro Laboral LE. 21544 - La Villa

Lugar Sayan

Cargo Profesora Contratada

Jornada Laboral
Motivo de la licencia
Certificado Médico N°
Vigencia

24 horas pedagodgicas
ENFERMEDAD
A-028-00016201-23

Desde el 10/04/2023 al 10/04/2023

A-028-00016305-23
Desde el 11/04/2023 al 11/04/2023

AMP 0015409
Desde el 12/04/2023 al 14/04 /2023
Total de dias de licencia a cargo 05 dias
del Empleador
Total de dias de licencia 00 dias
subsidiados por ESSALUD
Dias Totales 05 dias

Expediente 2723868 - 2023.

ARTICULO 2° AFECTESE a la cadena presupuestal

correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal
como lo dispone Ley N° 31638 “Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Ano £

Fiscal 2023,

cumplimiento de sus funciones, registre dicha resolucién en la ficha Escalafonario’
correspondiente.

ARTICULO 4° DISPONER, que el Equipo de Tramite
Documentario de la Unidad de Gestién Educativa Local N° 09-Huaura, notifique la
presente resolucién a la parte interesada, Institucion Educativa, a las Areas y/o
Equipos de esta Sede Institucional para su conocimiento y fines consiguientes, en
\ mérito al numeral 24.1 del Articulo 24 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444
: €>};\ Ley del Procedimiento administrativo ', aprobado mediante Decreto
7 /Supremo N° 004-2019-JUS
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ARTICULO 3° DISPONER que el Equipo de Escalafén, enh



