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Resolucion Directoral UGEL 09 N 003475

AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA
Hualmay, 2 ‘0 MM’G 2623

Visto el Expcdienfe N°©2523424-2022, Documento N° 4408473, Opinion Legal N°
0284-2023-DPSIII-UGEL.N°09-HUAURA-FJGR, y demds documentos que se adjuntan en un total de
catorce (14) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion y de la Unidad de Gestién Educativa
Local N° 09 Huaura, garantizar el desenvolvimiento de una buena administracion dentro de los alcances de
las normas legales vigentes;

Que, Dofia: PAZOS BERNAL ROSA ELVIRA, solicita Reconocimiento de
Remuneracion Transitoria para Homologacion, considerando el pago de cardcter pensionable y esta
constituida por los incrementos por costo de vida que se otorguen en el futuro y los saldos que se generen
como consecuencia de los procesos de homologacion.

Que, la administrada sustenta su solicitud adjuntando los siguientes documentos:
copia simple de su documento de identidad, copia de Resolucion Directoral N° 001349~ de fecha 28 de
octubre del 2005, que resuelve reconocer los afios de servicios prestados como profesora contratada del 01 de
marzo de 1973 al 01 de agosto de 1984, fotocopia de boletas de pago, v el Informe Escalafonario N° 080-
2023-UGEL09-HUAURA.

Que, en atencion a lo solicitado la Especialista Administrativo de Personal de la Sede
de la UGEL, ha procedido a emitir el Informe Técnico N°® 0173-2023-EAP-JAGA-UGEL.09-Huaura,
mediante el cual se realiza el andlisis respectivo de la normatividad vigente, para el reconocimiento de
remuneracion transitoria para homologacion, peticionados por la administrada, declarando que no es factible
atender lo solicitado.

Que, en fecha 17 de octubre de 1986, se publicé el Decreto Supremo N°057-86-
PCM, mediante el cual se establecio la etapa inicial del proceso gradual de aplicacion del Sistema Unico de .
Remuneraciones, Bonificaciones, Beneficios y Pensiones para los funcionarios y servidores® de la

trabajadores sujetos al régimen laboral de la actividad privada.

Que, de esta forma se estructurd inicialmente el SUR, previéndose en dicho
dispositivo legal, entre otros conceptos, la remuneracion transitoria para homologacion (Literal b del articulo
32 del Decreto Supremo N° 057-86-PCM), la cual es de cardcter pensionable y estd constituida por los
incrementos por costo de vida que se otorguen en el futuro y los saldos que se generen como consecuencia de
los procesos de homologacion.

Que, el articulo 3° del Decreto Supremo N° 154-91-EF establecio que, a partir del
mes de agosto de 1991, se otorgaria un incremento de remuneraciones al personal a que se refiere el articulo
1°, cuyos montos se encuentran comprendidos en las escalas, niveles y cantidades consignadas en los anexos

C y D que forman parte del mismo Decreto Supremo;

ﬂ\@\“’kﬁ} Que, asimismo el anexo D del Decreto Supremo N°154-91-EF, establecid la
Q\‘m‘-\b:_ ’Pg'o,%_ Bonificacion por costo de vida para el personal docente de los programas presupuestales integrantes del

SONAL?’/ liego Ministerio de Educacion, y de las Direcciones Departamentales de Educacion y Unidades de Servicio
7° 30 / Educativos a cargo de los Gobiernos Regionales a partir del 01 de agosto de 1991.
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1 Que, conforme a las normas del Sector de Educacién para el pago de beneficio que
se reclama, se aplicaba y abonaba los montos establecidos por el mismo Decreto Supremo N° 154-91-EF, y
que se encuentra acorde con lo pagado en dicha fecha a Dofia: PAZOS BERNAL ROSA ELVIRA, segin lo
consignado en las boletas de pago de remuneraciones que se adjunta;
Que, incluso por su parte el articulo 6° del Ley N° 31638 Ley que aprueba el Presupuesto del Sector
Plblico para el Afio Fiscal 2023, se dispone que “Prohibase en las entidades del Gobierno Nacional,
gobiernos regionales y gobiernos locales, Ministerio Publico; Jurado Nacionales de Elecciones; Oficina
Nacional de Procesos Electorales; Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil, Contraloria General de
la Republica, Consejo Nacional de la Magistratura; Defensoria del Pueblo; Tribunal Constitucional;
universidades publicas, cualquiera sea su forma, modalidad, periodicidad y fuente de financiamiento.
Asimismo, queda prohibida la aprobacién de nuevas bonificaciones, asignaciones, incentivos, estimulos,
retribuciones, dietas, compensaciones econdmicas y beneficios de toda indole con las mismas caracteristicas
sefialadas anteriormente (...)”;

Que, estando autorizado por la Direccion de la Unidad de Gestiéon Educativa Local
N° 09-H, a lo informado por Asesoria Juridica segiin Opinién Legal N° 0284-2023-DPSIII-UGEL.N°09-
HUAURA-FIGR, y ejecutado por el Area de Gestion Administrativa — Equipo de Movimiento de Personal,
mediante Hoja de Ejecucidon N° 01362-2023-DPSII-UGEL-09-HUAURA-FIGR,;

Que, de conformidad con la Ley N° 29944 Ley de la Reforma Magisterial, Ley de
Seguridad Social N° 26790, su modificatoria Ley N° 27177; Ley N° 31638 Ley que aprueba el Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2023; Ley N° 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General,
D.S N°015-2002-ED, Reglamento de Organizacién y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion
y de las Unidades de Gestién Educativa Local;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1° DECLARAR IMPROCEDENTE, la solicitud presentada
por Dofia: PAZOS BERNAL ROSA ELVIRA con DNI N° 15593385, sobre el pago de
Reconocimiento de Remuneracién Transitoria para Homologacion, por lo expuesto en los
considerandos de la presente resolucién y de acuerdo a la Opinién Legal N° 0284-2023-DPSIII-
UGEL.N°09-HUAURA-FJGR.

ARTICULO 2° DISPONER, que el equipo de tramite documentario de la

parte interesada, a las areas y/o equipos de esta sede institucional para su conocimiento y fines"
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Unidad de Gestion Educativa Local N° 09 Huaura, notifique la presente Resolucién Directoral a la. -

pertinentes, en mérito al numeral 24.1 del articulo 24° del texto Gnico ordenado de la Ley N° 27444
“Ley de Procedimiento Administrativo General”, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-



