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AREA DE GESTION PEDAGOGICA
Hualmay, 74 N\ mza

Visto el Documento N° 04350639 y el expediente N° 02709178
solicitando la aprobacion del plan de Formacion Docente en Competencias Digitales 2023 de /a Fundacion
Telefénica Movistar Perti” y el Informe Técnico N° 071-2023/EEF/AIP-AGP-UGEL N° 09-H que anteceden con
un total de veinte (20) folios utifes;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo al articulo 14° de la Constitucion Politica del
Pert, la educacion promueve el conocimiento, el aprendizaje y la préctica de las humanidades, la ciencia, la
técnica, las artes, la educacion fisica y el deporte;

Que, los articulos 21 y 79 de la Ley N° 28044, Ley General de
Educacion, establece dentro de las funciones del estado la de orientar y articular los aprendizajes generados
dentro y fuera de las Instituciones Educativas.

Que, conforme el literal a) del articulo 8° de la Ley N° 28044, Ley
General de Educacion, establece como uno de los Principios de la Educacion, a la ética; la misma que inspira
una educacion promotora de los valores de paz, solidaridad, justicia, libertad, honestidad, tolerancia,
responsabilidad, trabajo, verdad y pleno respeto a las normas de convivencia; que fortalece la conciencia moral,
individual y hace posible una sociedad basada en el ejercicio permanente de la responsabilidad ciudadana;

Que, el Plan de Formacion Docente en Competencias Digitales de
la Fundacién Telefénica Movistar Perd, tiene como objetivo fortalecer la competencia digital de los docentes
de las escuelas publicas que son parte del Programa Educacion Digital, a través del uso pedagdgico de las
tecnologias digitales.

Que, seguin el informe N° 071-2023/EEF/AIP-AGP-UGEL N° 09-
H., concluye con opinion favorable de aprobacion del plan de Formacion Docente en Competencias Digitales
2023 de Ia Fundacion Telefénica Movistar Perd” de la Fundacion Telefonica Movistar, el cual se implementara
a través de cursos, el cual se divide en dos efapas: equipo de tutores (consiste en la convocatoria y formacion
de tutores, quienes recibiran el acompaiiamiento de la Fundacion Telefonica) y la implementacién de la accion
formativa (consiste en la convocatoria, gestién de usuarios, formacion y certificacion a docentes inscritos);
desarrollandose desde el mes de abril hasta el mes de noviembre del 2023, con una duracién de los cursos de
120 horas para el nivel basico y 120 horas para el nivel intermedio (cada uno con su grupo de cursos
organizados secuencialmente).

Que, de conformidad con la Ley General de Educacion N° 28044
y su reglamento aprobado con D.S. N°011-2012-ED, la Ley de Reforma Magisterial N° 29944 y su Reglamento
aprobado por b.S. N°004-2013-ED;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.-APROBAR, el Plan de Formacién Docente en

Competencias Digitales 2023 de la Fundacién Telefénica Movistar Perd” de la Fundacion Telefénica
Movistar presentado por Elizabeth Galdo Marin, Directora Ejecutiva de la Fundacion Telefonica del Pert.

ARTICULO 2°.-RESPONSABILIZAR, a Elizaheth Galdo Marin,

Directora Ejecutiva de la Fundacion Telefénica del Perti como promotora del Plan de Formacion Docente en
Competencias Digitales de la Fundacion Telefonica Movistar, debiendo remitir el informe final de las

conclusiones del evento, al Area de Gestion Pedagogica de la UGEL N° 09 - H. bajo responsabilidad.

ARTICULO 3°.-DISPONER, que la oficina de trémite

documentario de la UGEL N° 09 H., entregue copia de la presente Resolucion Directoral a los interesados.
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Registrese, Comuniquese y Cumplase.
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