Unidad d2 Gestion Tducativa Local N° 09 - Huavra

"Decenio de la [gualdad de Oportunidades para mujeres v hombres"
"Afio de la unidad, la paz y ¢l desarrollo"

ouBLICA DEL py-
::.\‘_““\ ERe,

2053130 593

Resolucion Directoral N° 3

Huaura, Q6 SEP. 03

Visto, la publicacion de resultados del Concurso Plblico para el
Ascenso de Escala de los profesores de Educacion Basica en la Carrera Publica Magisterial 2022, en aplicacion de la
Norma Técnica aprobada po~ Resolucion Viceministerial N° 057-2021-MINEDU y sus modificatorias: v,

CONSIDERANDO:

Cue, conforme a lo dispuesto por los articulos 26 y 30 de la Ley de
Reforma Magisterial N° 29944, g2 establecen que el ascenso es el mecanismo de progresion gradual en las escalas
magisieriales, mejora la remuneracion y habilita al profesor para asumir cargos de mayor responsabilidad, y se
realize a traves de conzursos publicos anuales, considerardo las plazas vacantes que ei Ministerio de Educacién, en
coordinacion con el Ministerio de Economia y Finanzas, determinen por escala magisterial y por regiones;

Clue, de acuerdo con el numeral 52.1 del articuio 52 del Reglamento de
la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, aprobado con Decreto Supremo N°004-2013-ED v sus mod:ficatorias,
el concurso para el ascenso de escala magisterial, en la modalidad educativa de Educacién Basica, se desarrolla en
forma descentralizada en coordinacidn con los gobiernos regionales, a través de sus instancias de gestion educativa
descentralizada, de acuerdo a las disposiciones que emita el Ministerio de Educacion:

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 063-2022-MINEDU y Sus
nodificatorias, el Ministerio de Educacion convoca a Concurso Publico para el Ascenso de Escala Magisterial de los
AMesores de Educacion Basica en la Carrera Publica Magisterial - 2022;

— Que, asimismo, con la mencionada resolucién, se aprueba el
TR 35, Fiii ; i

e wgf2i0yI0grama del Concurso Publico para el Ascenso de Escala de los profesores de Educacion Béasica en la Carrera

PUblica Magisterial 2022;

Que, concluido el proceso de evaluacion de la Etapa Descentralizade,
V°B8rresjonde a la Instancia de Gestion Educativa Descentralizada, de acuerdo a los resultados finales del Concurso
fﬁg%ﬁ a region, emitir la resolucion administrativa de ascenso de sscala magisterial dentro del plazo establecido en
we w08l £0NOgrama, segun o dispueste en el numeral 5.6.4.8.1 de la Norma Técnica; v,

De conformidad con la Ley N°® 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial y su modificatorias, la Ley N° 30541, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED,
Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, y las Resoluciones Viceministeriales N° 057-2021

~ ¥ 063 -2022-MINEDU y sus medificatorias;



1.1

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- ASCENDER, de ESCALA MAGISTERIAL en la Carrera

Pablica Magisterial (CPM) de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, al(a) profesor(a) que a continuacién se

indica:

. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

DATOS LABORALES:
DRE/UGEL

MODALIDAD /NIVEL
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

JORNADA LABORAL
ESCALA MAGISTERIAL
VIGENCIA

VILLANUEVA RODRIGUEZ, MARIA ANGELICA
D.N.I N° 15594416
FEMENINO

UGEL 09 HUAURA

EBE Basica Especial-Inicial

01 SAN JUDAS TADEO
611191311015

PROFESOR

30 horas

SEGUNDA ESCALA MAGISTERIAL
A partir del 01/09/2023

ARTICULO 2°.- La presente resolucion estd sujeta a verificacidn

posterior conforme a lo sefialado en el numeral 5.4.3.1.4 de la Resolucion Viceministerial N® 057-2021-MINEDU.

fblico vigente.

ODPSH-UGEL 09
D5A 1-AGA
SosanAGI
STF/ESP-EAP
JKATITEC.ADM
20/08/2023

ARTICULO 3°.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

erdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector

Regisrreseyomu iffuese.

Lic A.UIS ANGEL PARCCO QUISPE
irector del Programa Sectorial Il
Unidad de Gestién Educativa Local N° 09 - Huaura



