Unidad de Gestisn Tducativa Local N® 09 - Iuaura
"Decenio de la Tpualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
UAfo de b unidad, [a paz y el desarrollo"

QFUBLICA DEL Pep,

Resolucion Directoral e 995212 -2023

Huaura, 07 SEP. 3

Visto, la publicacion de resultados del Concurso Publico para el
Ascenso de Escala de los profesores de Edusacion Basica en ia Carrera Publica Magisterial 2022, en aplicacion de |a
Norma Técnica aprobada po- Resolucion Vicerrinisterial N° 057-2021-MINEDU y sus modificatorias; y,

CONSIDERANDC:

Que, conferme a o dispuesto por los articulos 26y 30 de Ia Ley de
Reforma Magisterial N© 29944 que establecen que el ascenso es el mecanismo de progresion gradual en las escalas
magisterialos, mejo-a la remuneracion y habilita al profesor para asumir cargos de mayor responsabilidad, y 5@
realize a través de concursos piblcos anuales, considerando las plazas vacantes que el Miristerio de Educacién. en
coordinacion con el Ministerio de Economia y Finanzas, determinen por escala magisterial y por regiones:

Que, de acuerdo con el numeral 52.1 del articulo 32 del Reglamento ca
fa Lay N° 29944, Ley de Re‘orma Magisterial, aprobado con Decrete Supremo N°004-2013-ED Yy sus modificatories,
el concurso para el ascenso de escala magisterial, en la modalidad educativa de Educacion Basica, se desarrolla en
forma descentralizada en coordinacion con los gobiernos regionales, a través de sus instancias de gestion educativa
descentralizada, de acuerdo a las disposiciones que emita el Ministerio de Educacion;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 063-2022-MINEDU Y SUS
modificatorias. el Ministerio de Educacién convoca a Concurso Publico para el Ascenso de Escala Magisterial de los
w0fesores de Educacion Basica en la Carrera Plblica Magisterial - 2022:

Que, asimismo, con la mencionada resolusion, se aprueha el
nograma dal Concurso Publice para el Ascenso de Escals de los profesores de Educacion Basica en la Carrera
PUblica Magisterial 2022:

CTWRA L
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‘ 3 Que, concluido el proceso de evaluacion de la Etapa Descentralizada,
ﬁ%u cofesponde a la Instancia de Gestion Educativa Descentralizada, de acuerdo a los resultados finales del Concurso
rygrwm cada region, emitir la resolucion administrativa de ascenso de escala magisterial dentro del plazo establecido en

[

' crorograma, segun lo dispuasto en el numeral 5.6.4.8 1 de la Norma Técnica; y,

. De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacién, Ley N?
29344, Ley de Reforma Megisterial y su modificatorias, la Ley N° 30541, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED,
Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, y las Resoluciones Viceministeriales N° 057-202 1
¥ 063 -2022-MINEDU y sus modificatorias:
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1.2

PUblica Magisterial

indica:

DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO

DATOS LABORALES:
DRE/UGEL

MODALIDAD INIVEL
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

JORNADA LABORAL
ESCALA MAGISTERIAL
VIGENCIA

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- ASCENDER, de ESCALA MAGISTERIAL en la Carrera

(CPM) de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterigl, ai(a) profesor(a) que a continuacién se

QUINONES VILLARREAL, CARMEN ROCIO
D.N.I' N° 15605080
FEMENINO

UGEL 09 HUAURA

EBR Primaria

20986 SAN MARTIN DE PORRAS
131431312016

SUB-DIRECTOR L.E.

40 horas

CUARTA ESCALA MAGISTERIAL
A partir dei 01/09/2023

ARTICULO 2°- La presente resolucion esta sujeta a verificacién

postericr conforme a lo sefialado en el numeral 5.4.3.1.4 de la Resolucion Viceministerial N° 057-2021-MINEDU.

ARTICULO 3°. Aféctese a la cadena presupuastal correspondiente de

' acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector
Ryiplico vigente.

tese.

Registrese yjam j

Direttor det Programa Sectorial 1l
Unidad de Gestion Educativa Local N° 08 - Huaura



