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Vistos, los documentos adjuntos, y:

CONSIDERANCO:

Que. es politica del Ministeric de Educacor garaniizar el buen hicio del afic
2scelar en concordancia con las politicas priorizacas y los compremises de gestion escolar:

Que. ¢l articulo 76° de Ia Ley N” 20944, Ley de Roferre Nagisiera cispone que
ias plezes vacantes ex'stentes er las Mstitucionaes equsativag publices no cubierias nor nomkraniente son alerddas via CIMZNrss
pUniica ve contratacion docente

Que, el articule 1° de [a Ley N°® 30328, Lay que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Conirato de Servicio Docente regulado en ia Ley de Reforma Magisteral tene
por finalidad permitir la contratasion tempora’ del profesorado en instituciones educativas publicas de educacion basica v téznice
nreductive; es de plazo dete rminado y brocede en el caso que exista p'aza vacante en las inst tuciones ecucalives;

Que. por Decrely Supremo MNe 001-2023-MINEDU. e an-uehg la Norriz qua ragula

& procedimierts para ias conlretacionas e RrO‘esores y su rencvacisn en of marce del contra‘o ce servicio docente or educacior
>
/\

basica y técnico productive, & cue hace tierercia ia 3y N 30028, ey que establece mecidas e maera educativa y dicte ctras
$§I0siciones, con la fing idad de estahiecer disposiciones en relacon al drecedimiznio, requisiics ¥y concicicnes raa las

o::dr-tratacior-es de profesores y su renovacién. en los programas educativos y en las HEE pibiicas de ed.cacion basica y tésnico
productiva,

Estando a 0 actuado oer el comité de contratac on decerte / Jefe de Recursos
. Humanos. con e! visto bueno de las dependencias correspond'entes de la UGEL el conlrain suscritc entre el docente adjudicado y ef
A o 5
N War de la entidad, y,
P &%)

De conformidad con 'z -€y N° 28044 { ey General da Eduzacion, Ley N* 26044 Ley
"+ gde Reforme Nagisteriel y §4 mocificatoria, Ley N° 31€38: ey de Presupuesto del Sector Pablico para el Ario Fiscal 2023 Lay N°

el Lt 30328, Ley que estabece madidas en maleria educaliva y dicta otras disposicionas. el Cecrefo Suprenic N° 004-2013-ED que
aprueba el Reglamento de |z Ley de Reforma Magisterial y sus modificaterias, el Dacrets Supremg N° 001-2015-VINEDL, qua
aprueba el Reglaments de Orgenizacon y Funciones del Ministerio de Educacion, e Reclamente ce Organizacior v Funciores
aprobado vor 2l Gabierno Regional y les facultades previslas en [a Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo Generai;

SE RESUELVE:
N
Lo ;
-_.~'¢ * T ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segin e
"Eouwo."”

Mero que forma arte de le presente, suserito por I Uridad Ejecutors y el personal docente que a centinuacion se indios:
PERSONALY q I | !
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1.4. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO
FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSICNARIC
cussPP
FECHA DE AFILIACION
TITULO Y/O GRADO
ESPECIALIDAD

12. DATOS DE LAPLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
cODIGO DE PLAZA
CARGO
MOTIVO DE LA VACANTE

CARGA HORARIA

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
e DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL
FASE DE ADJUDICACION

2023-MINEDU, que contieng el documento

sefialados en la Clausula Sexta.
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19/09/2023

TRUJILLO DE LA CRUZ, GLORIA
D.N.IL N° 15739869

FEMENINO

09/04/1968

A.F.P. INTEGRA

549350GTCJZ9

01/06/1996

LICENCIADA EN EDUCACION
LENGUA Y LITERATURA

Secundaria

20320 DOMINGO MANDAMIENTO SIPAN

661141313010

PROFESOR

LIGENCIA CGR POR INCAPACIDAD TEMPORAL(Enfermedad) DE:CASTILLO
TORRES, MONICA, Resolucion N° 4723-4721-2023

24 HRS EDUCACION PARA EL TRABAJO, 2 HRS TUTORIA Y ORIENTACION
EDUCATIVA, 4 HRS TRABAJO COLEGIADO/ATENCION FAMILIAR/ATENCION AL
ESTUDIANTE

9017716-4732498-2917710-4732488-2023 Ne DE FOLIOS: 36
OFICIO N 204-205-2023-DIEP-DMS.

Desde el 01/07/2023 hasta el 09/08/2023

30 Horas Pedagogicas

SITUACIONES DIFERENCIADAS

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 dal Decreto Supremo N° 001-

"Contrato de Servicio Decente”, €8 causal de resolucion del contrato cualquiera de los motivos

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadenz presupuestel correspondiente de acuerde al Texto

‘*._'- (7 -
@.G. g\?so Ordenado del Ciasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31638 que aprugba el Presupuesto del Seclor Publico para €' Afo Fiscal
o 2023

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presenie resolucion a la parte interesaca € instancias

Py —<dministrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Registrese y gopiu

Lic. LUIS AN PARCCC/QUISPE
Directof/del Programa cectorial il
Unidad de Gegltion Educativa Local N° 09 - Huaura



