EpE UGEL N° 09
::: Unidad de Gestidn
Educativa Local - Huaura
GOBIERNO REGIONAL DE LIMA

“Afo del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia, y
de la conmemoracién de las Heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Resolucién Directoral UGEL 09 Ne 000152
AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA
Huacho, 9 § ENE. 2024

Visto el expediente N° 3067506- 2023, Documento N° 5017982-2023, y
demas documentos que se adjunta en un total de (07) folios tutiles;

CONSIDERANDO:

Que, don: SANCHEZ COLLANTES, MARIO KERVIN, Trabajador
de Servicio en la LE. N° 20359 “Reyna De La Paz”, con jornada laboral de 40 horas
cronologicas, solicita Licencia Sin Goce de Remuneracion por MOTIVOS
PARTICULARES, siendo remitido con el Oficio N° 125-2023-L.E-“"RDLP”-Vegueta, de
acuerdo al D.L. N° 276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa” D.S. N° 005-90-PCM,
Articulo 115%

Que, de acuerdo al D.L. N° 276 “Ley de Bases de la Carrera

Administrativa” D.S. N° 005-90-PCM, Articulo 110°.- Las licencias a que tienen derecho los
funcionarios y servidores son: b) SIN GOCE DE REMUNERACIONES: - Por motivos
particulares; - Por capacitacién no oficializada, Articulo 115°- La licencia por motivos
particulares podré ser otorgada hasta por noventa dias (90), en un periodo no mayor de

LF:’\ L?'\ / un ano, de acuerdo con las razones que exponga el servidor y las necesidades del servicio.

(UGEL N* 09 - H/

Que, el Area de Gestion Administrativa ha revisado la solicitud en
concordancia con las normas legales y encontrandose conforme, es necesario formalizar
mediante la expedicion de la presente Resolucién para efecto de atender el servicio;

Que, estando autorizado por la Direccién de la Unidad de Gestion
Educativa Local N° 09 - H, ejecutado por el Area de Gestion Administrativa - Equipo de
Movimiento de Personal, mediante Hoja de Ejecucion N° 080-2024-EAP-JAGA-UGEL-09-
H; '

Y. eoU‘ Que, de conformidad con la Ley de Seguridad Social N° 26790, su
ERSONi/ modificatoria Ley N° 31953 “Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2024”; D.S N° 015-2002-ED, Reglamento de Organizaciéon y Funciones de las

Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestién Educativa Local;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1° CONCEDER LA LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACION, por MOTIVOS PARTICULARES, al personal que a
continuacion se detalla:

Apellidos y Nombres : SANCHEZ COLLANTES, MARIO KERVIN

DNI . 47266388

Codigo Modular : 1047266388

Centro Laboral : LE. N° 20359 “Reyna De La Paz”
Lugar : Vegueta

Cargo : Trabajador de Servicio Nombrado
Jornada Laboral : 40 horas cronologicas

Nivel Magisterial i AR

Motivo de la licencia  : MOTIVOS PARTICULARES
Vigencia : Desde el 01/02/2024 al 30/04/2024
Dias Totales ' : 90 Dias

Expediente : 3067506~ 2023

ARTICULO 2° DISPONER que el Equipo de Escalafén, en
cumplimiento de sus funciones, registre dicha resolucién en la ficha escalafonaria
correspondiente.

ARTICULO 3° DISPONER, que el Equipo de Tramite

Documentario de la Unidad de Gestién Educativa Local N° 09-Huaura, notifique la

1 \ presente resolucién a la parte interesada, Institucién Educativa, a las Areas y/o

B , Equipos de esta Sede Institucional para su conocimiento y fines consiguientes, en

\ JelaruRn / mérito al numeral 24.1 del Articulo 24 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444

\ueELN" 09 ¢/ “Ley del Procedimiento administrativo General”, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS.

REGISTRESE Y £O IQUESE

ANGEL PARCCO QUISPE
RECTOR DEL PROGRANA SECTORIAL 1
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