EjEl  UGEL N°09
: : Unidad de Gestidn
GOBIERNO REGIONAL DE LIMA Educativa Local -

“ANO DE LA REUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”
“Ln Educacién es Tarvea de Todos”

RESOLUCION DIRECTORAL UGEL.09 N2000002701
AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA

2 8 ABR. 2025

HUALMAY,

., Visto el Expediente N2 3702779 -2025, Documento N° 6294235, Opinidén Legal N° 0222
-2025-DPSIIIFUGEL N*)3-HUAURA-FIGR, y demds documentos que se adjuntan en un total de treinta y tres (33)
folios dtiles; Sy oA

CCNSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion y de la Unidad de Gestién Educativa Local
N2 09 Huaura, garantizar el desenvolvimiento de una buena administracion dentro de los alcances de las normas
legales vigentes;

Que, mediante Memorando N2 1002-2025-D.S.A.llI-AGA-UGEL-09_H, e! jefe del
Area de Gestién Administrativa solicita al Asesor Opinién Legal con respecto a la solicitud de Don:
RAMIREZ PALACIOS, PEDRO MARCELO, sobre la solicitud de pago por cargo directivo del 5% de la
remuneracion total mas reintegros e intereses legales laborales.

Que, Don RAMIREZ PALACIOS, PEDRO MARCELO sustenta su solicitud adjuntando los
siguientes documentos: copia simple de su documento de identidad, copia de las Resoluciones Directorales N°
003545-2007, N° 00157-2008, N° 00537-2009, N° 00674-2010, N° 001883-2011, N° 001034-2012, N° 0032-2013
que resuelven encargarle el puesto y las funciones de director en distintos CETPROS {conforme al Informe
Escalafonario N° 00974-2025) y diversas constancias de pagos de haberes y descuentos.

=4 "iué, en atencién a lo solicitado la Especialista Administrativo de Personal de la Sede de
la UGEL, ha proce ¢ a emitir el Informe Técnico N* 115-2025-EAP-JAGA-UGEL.09-Huaura, mediante el cual se
realiza el andlisis :espectivo de la normatividad vigente, para la solicitud de pago por cargo directivo del 5% de
la remuneracion total mas reintegros e intereses legales laborales, peticionado por Don: RAMIREZ PALACIOS,
PEDRO MARCELOQ, declarando que no es factible atender lo solicitado.

Que, el administrado sustenta su solicitud amparado en el articulo 48 de la Ley del
Profesorado, Ley N° 24029, modificado por la Ley N° 25212, que a la letra dice: “...El Personal Directivo y
Jerdrquico, asi como el personal docente de la Administracién de Educacidn, asi como el Personal Docente de
Educacion Superior incluidos en la presente ley, perciben, ademds, una bonificacién adicional por el desempefio
del cargo y por la preparacidon de documentos de gestién equivalente al 5% de su remuneracion total...”

Que, mediante la Ley N° 28411 Ley General Nacional de Presupuesto, en su Tercera

' Disposicion Transitoria Inciso d) dice: “el pago de remuneraciones solo corresponde como contraprestacién por

el trabajo efectivamente realizado, quedando prohibido, salvo disposiciones de Ley expresa en contrario y por el
pago de remuneraciones por dias no laborados”. Asimismo, queda prohibido autorizar o efectuar adelantos con
cargo a remuneraciones, bonificaciones, pensiones o por compensacién de tiempo de servicios.
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Que, por otro lado, el articulo 8° del Decreto Supremo N° 051-91-PCM prescribe que
para efectos remunerativos se considera a) Remuneracién Total Permanente. — Aquella cuya percepcion es
regular en su monto, permanente en el tiempo y se otorga con caracter general para todos los funcionarios,
directivos y servidores e la administracion Pablica; y esta constituida por la Remuneracidn Principal, Bonificacion
Personal, Bonificacion Familiar, Remuneracién Transitoria para Homologacién y la Bonificacion por Refrigerio y
Movilidad. e By

Que, con Ley N° 29944, Ley de la Reforma Magisteriai » su :.:{e:;:amento aprobado por el
D.S. N° 004-2013-ED, se dejan derogadas las leyes N° 24029, 25212, 26269, 28718, 28052,

Que, incluso por su parte el articulo 6° de la Ley N° 32185; Ley que aprueba el
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025, dispone que “se prohibe en las entidades del Gobierno
Nacional, Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales, Ministerio Publico, Jurado Nacional de Elecciones, Ofi cina
Nacional de Procesos Electorales, Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil, Contraloria General de la
Republica, Junta Nacional de Justicia, Defensoria del Pueblo, Tribunal Constitucional, Universidades Pablicas, y
demads entidades y organismos que cuenten con un crédito presupuestario aprobado en la presente ley, el
reajuste o incremento _de remuneraciones, bonificaciones, beneficios, dietas, asignaciones, retribuciones
estimulos, incentivos, compensaciones econdomicas y conceptos de cualquier naturaleza, cualquiera sea su
forma, modalidad, periodicidad y fuente de financiamiento. Asimismo, queda prohibida la aprobacién de nuevas
bonificaciones, beneficios, asignaciones, incentivos, estimulos, retribuciones, dietas, compensaciones
econdmicas y conceptos de cualquier naturaleza con las mismas caracteristicas sefialadas anteriormente (...})".

Que, mediante Opinidn Legal N° 0222-2025-DPSIII-UGEL.N°09-HUAURA, emitido por el
asesor legal, declara IMPROCEDENTE la solicitud de pago por cargo directivo del 5% de la remuneracidn total
mds reintegros e intereses legales laborales presentada por Don: RAMIREZ PALACIOS, PEDRO MARCELO,

Que, estando autorizado por la Direccidn de la Unidad de Gestion Educativa Local N2 09-
H, a lo informado por Asesoria Juridica segin Opinién Legal N° 0222-2025-DPSIII-UGEL.N°09-HUAURA-FJGR, y
ejecutado por el Area de Gestion Administrativa — Equipo de Movimiento de Personal, mediante Hoja de
Ejecucién N2 938-2025 - EAP-JAGA-UGEL-09-H; ' ki

Que, de conformidad con la Ley N2 29944 Ley de la“Reforma Magisterial, Ley de

Seguridad Social N2 26790, su modificatoria Ley N2 27177; Ley N° 31953 Ley que aprueba el Presupuesto del

Sector Publico para el Afio Fiscal 2024; Ley N2 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General; D.S N2 015-

" 2002-ED, Reglamento de Organizacién y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades
':‘_,'"-5*-'— - de Gestidn Educativa Local;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1° DECLARAR IMPROCEDENTE, la solicitud presentada por Don:
RAMIREZ PALACIOS, PEDRO MARCELO con DNI N° 15588851, sobre la solicitud de pago por cargo directivo del
5% de la remuneracién total mas reintegros e intereses legales laborales, por lo expuesto en los
considerandos de la presente resolucién y de acuerdo a la Opinidn Legal N° 0222-2025-DPSIII-UGEL.N°09-
HUAURA-FJGR.

ARTICULO 22 DISPONER, que el equipo de tramite documentario de la Unidad
de Gestién Educativa Local N° 09 Huaura, notifique la presente Resolu¢itii Directoral a la parte
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interesada, a las dreas y/o equipos de esta sede institucional para su conocimiento y fines pertinentes,
en mérito al numeral 24.1 del articulo 24° del texto unico ordenado de la Ley N° 27444 “Ley de
Procedimiento Administrativo General”, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

%" REGISTRESE Y COMUNIQUESE

+ « RBST/EAP

HE N¢ 938-2025.
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