UGEL N°09

Unidad de Cestidn
GOBIERNO REGIONAL DE LIMA Educativa Local -

“ANO DE LA REUPERACION Y CONSOLI DACION DE LA ECONOMIA PERUANA"
“La Edueacidn es Tarvea de Todos”

RESOLUCION DIRECTORAL UGEL.09 N° 000003927
AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA

29 \\\\_.m

HUALMAY,

Visto el Expediente N2 3749716 -2025, Documento N° 6556905, Opinién Legal N° 0486
-2025-DPSIII-UGEL.N*09-HUAURA-FIGR, y demds documentos que se adjuntan en un total de cincuenta y cuatro
{54) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién y de la Unidad de Gestién Educativa Local
N2 09 Huaura, garantizar el desenvolvimiento de una buena administracién dentro de los alcances de las normas
legales vigentes;

Que, mediante Memorando N2 1501-2025-D.S.A.III-AGA-UGEL-09_H, el jefe del
Area de Gestion Administrativa solicita al Asesor Opinion Legal con respecto a la solicitud de Don:
SUCLUPE BALDERA, JUAN MIGUEL, sobre la solicitud por el reintegro del 5% del haber total, por concepto de
la bonificacién adicional por desemperio de cargo de la preparacién de documentos de gestion, establecida
por el articulo 48° de la Ley N° 24029, modificado por el articulo 1° de la Ley N° 25212, Refiere el administrado
haberse desempefiado como asesor de Lenguaje con una jornada de 40 horas, indicando que la entidad no le ha
abonado el 5% adicional desempefio de cargo y por la preparacién de documentos que prescribe el articulo 48
de la ley del Profesorado.

Que, Don SUCLUPE BALDERA, JUAN MIGUEL sustenta su solicitud adjuntando los
siguientes documentos: copia simple de su documento nacional de identidad, copia del Oficio Circular N° 1252
gue dispone su nombramiento, copia de las Resoluciones Directorales N° 000428 que establece el cese del
docente, N° 2982 que dispone su nombramiento como asesor de Lenguaje vy la Resolucion Directoral N° 25068
que ratifica su cargo como asesor de Lenguaje, y copia de boletas de pago de haberes y descuentos.

Que, en atencion a lo solicitado la Especialista Administrativo de Personal de la Sede de
la UGEL, ha procedido a emitir el Informe Técnico N° 147-2025-EAP-JAGA-UGEL.09-Huaura, mediante el cual se
realiza el analisis respectivo de |la normatividad vigente, para sobre la solicitud por el reintegro del 5% del haber
total, por concepto de la bonificacidn adicional por desempefio de cargo de la preparacion de documentos de
ﬁ,f\,%\ gestion, establecida por el articulo 48° de la Ley N° 24029, modificado por el articulo 1° de la Ley N° 25212,
\‘ ' '-ka,\;}etlcmnado por Don: SUCLUPE BALDERA, JUAN MIGUEL, declarando que no es factible atender lo solicitado.
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Que, el administrado sustenta su solicitud amparado en el articulo 48 de la Ley del

 PLRSONAL }Profesorado Ley N° 24029, modificado por la Ley N° 25212, que a la letra dice: “..El Personal Directivo y
‘ Jerarquico, asi como el personal docente de la Administracién de Educacion, asi como el Personal Docente de
Educacidn Superior incluidos en la presente ley, perciben, ademds, una bonificacién adicional por el desempefio
del cargo y por la preparacién de documentos de gestién equivalente al 5% de su remuneracién total. ”
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Que, segun el Informe Escalafonario N° 00187-2025-UGEL 09-HUAURA, de fecha 22 de
mayo del 2025, se informa que Don: SUCLUPE BALDERA, JUAN MIGUEL, es ASESOR DE MAYTEMATICA CESANTE
y que desempefiaba una jornada laboral de 40 horas.

Que, mediante la Ley N° 28411 Ley General Nacional de Presupuesto, en su Tercera
Disposicién Transitoria Inciso d) dice: “el pago de remuneraciones solo corresponde como contraprestacion por
el trabajo efectivamente realizado, quedando prohibido, salvo disposiciones de Ley expresa en contrario y por el
pago de remuneraciones por dias no laborados”. Asimismo, queda prohibido autorizar o efectuar adelantos con
cargo a remuneraciones, bonificaciones, pensiones o por compensacion de tiempo de servicios.

Que, por otro lado, el articulo 8° del Decreto Supremo N° 051-91-PCM prescribe que
para efectos remunerativos se considera a) Remuneracion Total Permanente. — Aquella cuya percepcion es
regular en su monto, permanente en el tiempo y se otorga con caracter general para todos los funcionarios,
directivos y servidores e la administracién Publica; y esta constituida por la Remuneracién Principal, Bonificacién
Personal, Bonificacién Familiar, Remuneracién Transitoria para Homologacién y la Bonificacién por Refrigerio y
Movilidad.

Que, con Ley N° 29944, Ley de la Reforma Magisterial y su Reglamento aprobado por el
D.S. N° 004-2013-ED, se dejan derogadas las leyes N° 24029, 25212, 26269, 28718, 29052.

Que, incluso por su parte el articulo 6° de la Ley N° 32185; Ley que aprueba el
Presupuesto del Sector Publico para el Aflo Fiscal 2025, dispone que “se prohibe en las entidades del Gobierno
Nacional, Gobiernos Regionales, Gobiernos Locales, Ministerio Publico, Jurado Nacional de Elecciones, Ofi cina
Nacional de Procesos Electorales, Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil, Contraloria General de la
Republica, Junta Nacional de Justicia, Defensoria del Pueblo, Tribunal Constitucional, Universidades Publicas, y
demds entidades y organismos que cuenten con un crédito presupuestario aprobado en la presente ley, el
reajuste o incremento de remuneraciones, bonificaciones, beneficios, dietas, asignaciones, retribuciones,
estimulos, incentivos, compensaciones econémicas y conceptos de cualguier naturaleza, cualquiera sea su
forma, modalidad, periodicidad y fuente de financiamiento. Asimismo, queda prohibida la aprobacién de nuevas
bonificaciones, beneficios, asignaciones, incentivos, estimulos, retribuciones, dietas, compensaciones
econdmicas y conceptos de cualquier naturaleza con las mismas caracteristicas sefialadas anteriormente {(...)".

[ F Que, mediante Opinién Legal N° 0486-2025-DPSIII-UGEL.N"09-HUAURA, emitido por el
asesor legal, declara IMPROCEDENTE sobre la solicitud por el reintegro del 5% del haber total, por concepto de
la bonificacion adicional por desempefio de cargo de la preparacién de documentos de gestion, establecida
por el articulo 48° de la Ley N° 24029, modificado por el articulo 1° de la Ley N° 25212 presentada por Don:
SUCLUPE BALDERA, JUAN MIGUEL.

/ Que, estando autorizado por la Direccién de la Unidad de Gestién Educativa Local N2 09-

H, a lo informado por Asesoria Juridica seglin Opinion Legal N° 0486-2025-DPSIII-UGEL.N°09-HUAURA-FIGR, ¥
ejecutado por el Area de Gestién Administrativa — Equipo de Movimiento de Personal, mediante Hoja de
Ejecucidn N2 1902-2025 - EAP-JAGA-UGEL-09-H;

Que, de conformidad con la Ley N2 29944 Ley de la Reforma Magisterial, Ley de
Seguridad Social N2 26790, su modificatoria Ley N2 27177; Ley N° 31953 Ley que aprueba el Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2024; Ley N2 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General; D.S N2 015-
2002-ED, Reglamento de Organizacién y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades
Gestién Educativa Local;
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RsonaL f SE RESUELVE:
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ARTICULO 12 DECLARAR IMPROCEDENTE, la solicitud presentada por Don:
SUCLUPE BALDERA, JUAN MIGUEL con DNI N° 15580122, sobre sobre la solicitud por el reintegro del 5% del
haber total, por concepto de la bonificacién adicional por desempefio de cargo de la preparacién de
documentos de gestién, establecida por el articulo 48° de la Ley N° 24029, modificado por el articulo 1° de la

Ley N° 25212, por lo expuesto en los considerandos de la presente resolucién y de acuerdo a la Opinién
Legal N° 0486-2025-DPSIII-UGEL.N°09-HUAURA-FJGR.

ARTICULO 22 DISPONER, que el equipo de tramite documentario de la Unidad
de Gestion Educativa Local N° 09 Huaura, notifique la presente Resolucién Directoral a la parte
interesada, a las dreas y/o equipos de esta sede institucional para su conocimiento y fines pertinentes,
en mérito al numeral 24.1 del articulo 24° del texto Gnico ordenado de la Ley N° 27444 “Ley de
Procedimiento Administrativo General”, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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