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RESOLUCION DIRECTORAL UGEL.09 N© ** 004114

AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA

N nAr

noavay, 19 AGD 2026

Visto el Expediente N2 4346566, Documento N°7696636, Informe Médico N°
025-2026-DPSIII/AGA-MEDICO-UGEL N° 09-Huaura, y demas documentos que se adjuntan en un
total de (23) folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion y de la Unidad de Gestién
Educativa Local N°.09-H, dar respuesta a las solicitudes presentadas por el personal docente,
administrativo y usuarios en general a fin de garantizar el desenvolvimiento de una buena
administracién dentro de los alcances de las normas legales vigentes;

Que, mediante el expediente N° 4346566 presentado por la Lic. Zorida
Florencia ANAYA GARAY, solicita reasignacion por salud, adjuntando pruebas auxiliares, resolucién
de nombramiento y CONADIS

Que, en atencién a los solicitado, que mediante el informe Médico N° 025-
2026-DSAlII/AGA-MEDICO-UGEL N° 09-H, emitido por la Mc. Jacqueline Aracely REA MARCOS
MEDICO de Sede de la UGEL N" 09-Huaura, (..) se concluyd que de la documentacion medica

~ incorporada corresponde a atenciones asistenciales brindadas a la hermana de la administrada en

" \ diferentes especialidades y fechas, observédndose ademas que parte de dicha documentacién excede
. ,.;,_.j “} el plazo de emisién previsto por la Norma Técnica para el documento oficial y las pruebas auxiliares,
3 ,\/ aspecto que debera ser valorado dentro de la evaluacién integral del expediente. {(...)

'XVMM Que, efectivamente, el numeral 7.2.1 de la Resolucién Viceministerial N° 074-
2026-MINEDU, la reasignacion por salud.

a) Estar afectado por algunc enfermedad que le impida prestar servicio en forma permanente
enla IE o en sede administrativa de la UGEL /DRE donde se encuentra nombrado o designado,
y requiere atencién medica especializada en un lugar distinto del que se encuentra ubicada
la institucion educativa donde es titular de plaza, porque el establecimiento de salud ubicado
en el lugar donde presta el servicio educative no cuenta con la especialidad o equipamiento
meédico para su tratamiento.
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b) Haber hecho uso de doce (12) meses de licencia por incapacidad temporal para el trabajo y,
no obstante, requiere necesariamente tratamiento especializado en un lugar distinto en el
que se encuentra ubicada la institucién educativa o en sede administrativa de la UGEL/DRE
donde es titular de la plaza;

a) Informe escalafonario para reasignacion por razones por salud, expedido por la DRE/UGEL
de origen, cuya antigliedad no sera mayor a sesenta (60) dias calendarios, a la fecha de
ingreso del expediente para reasignacion.

?, Segun el numeral 7.2.2 de los Requisitos:
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b) Declaracién jurada segun formato establecido en el Anexo N° 02 de la norma técnica,
debidamente firmado y con impresién dactilar

¢) Documento oficial emitido por un centro de salud publico ubicado en la Jurisdiccion de la
UGEL de origen, indicando el diagnostico del estado del estado de salud y la recomendacion
de su tratamiento.

d) Documentos que acrediten el padecimiento de la enfermedad y algunas de las condiciones
sefialadas en el numeral 7.02.1 de la presente norma técnica.

Seguin el literal e)7.2.3 de la NT dice: en caso no acreditar los requisitos o que
el diagnostico no amerite una reasignacion, se comunica al profesor la improcedencia de su peticion
sustentando los motivos, adjuntando al expediente original que dio origen al tramite, dicha respuesta
debe ser notificada a la parte interesada, de acuerdo a las disposiciones establecidas en el TUO de la
LPAG

Que, estando autorizado por la Direccién del Sistema Administrativo 1l Area
de Gestion Administrativa, y opinado por la Medico de la UGEL 09-H, y ejecutado por el Area de
Gestién Administrativa — Equipo de Personal, mediante Hoja de Ejecucion N2 2049- 2026 - EAP-
JAGA-UGEL-09-H;

Que, de conformidad con la Ley N® 29944 Ley de la Reforma Magisterial, Ley
Ne 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General; D.S N2 015-2002-ED, Resolucidn
Viceministerial N°® 054-2025-minedu, Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones
Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestién Educativa Local;

~ SE RESUELVE:

Articulo 12.- DECLARAR IMPROCEDENTE la REASIGNACION POR SALUD,
peticionada por la Lic. Zorida Florencia ANAYA GARAY, con DNI: 15745052, segtin el literal a) y b) del
numeral 7.2.1y el numeral 7.2.2 de la resolucion viceministerial N° 074-2026-MINEDU y lo expuesto

en los considerandos de la presente resolucion

Articulo 22.- DISPONER, que el equipo de tramite documentario de la Unidad
de Gestién Educativa Local N° 09 Huaura, notifique la presente Resolucion Directoral a la parte
interesada, a las areas y/o equipos de esta sede institucional para su conocimiento y fines
pertinentes, en mérito al numeral 24.1 del articulo 24° del texto Unico ordenado de la Ley N° 27444
< “Ley de Procedimiento Administrativo General”, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-
AYB.I By JUS.
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