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Resolucién Directoral UGEL 09 N° 002793

AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA

Hualmay, () 5 ABR. 2019

Vistos el Expediente N° 994157 - 2019, Documento N® 1500901 y demas

N° 9

kS {; N

documentos que se adjuntan en un total de siete (07) folios Gtiles:

CONSIDERANDO:

Que, la Lic. QUISPE GUILLEN SONIA MARLENE, Docente Nombrada del
Nivel Primario de la [.E. N° 20833 - “SANTA ROSA DE LIMA”, con jornada laboral de 30 horas
pedagogicas, solicita Licencia sin goce de Haber por MOTIVOS PERSONALES, siendo atendido
mediante Resolucion Directoral N° 005-2019, remitido con el Oficio N° 021-2019-DIR.1.E.N°20833-
SRL-A-S-H, conforme a lo dispuesto en el inciso b) del articulo 71 de la Ley N° 29944 Articulo.

El inciso b. del Articulo 71° de la Ley N*29944 Ley de Reforma Magisterial,
que a la letra dice: “La licencia es el derecho que tiene el profesor para suspender temporalmente el
ejercicic de sus funciones por uno (01) o mas dias; sin goce de remuneraciones por motivos

p\\Particulares...” siendo procedente expedir la presente Resolucion de licencia al personal que se

dica en fa parte Resolutiva;

o)
[l
C
£
X

Que, mediante DS N°004-2013-ED, Aprueba Reglamento de la Ley N°29944
Ley de Reforma Magisterial en !a cual en su Sétima Disposiciones Complementarias Transitorias a
la letra dice: "Licencias para participar en Areas de Formacion Docente, Innovacion e Investigacion:
En tanto se implementan las Areas de Formacion Docente, Innovacion e Investigacion,
QNS excepcionalmente los profesores podran solicitar licencia sin goce de remuneraciones por motivos

— E3° particulares, para desempefiar las funciones que se requieran en dichas areas. En eso la duracion
\\Jémg’;ﬂ de la licencia puede ser mayor a lo establecido en el literal a) del articulo 197 del presente
reglamento”; siendo procedente expedirla presente Resolucion de licencia al personal que se indica

en la parte Resolutiva;

, Que, el Area de Gestion Administrativa ha revisado la solicitud en
. concordancia con las Normas Legales y encontrandose conforme, es necesario formalizar mediante
24 laexpedicion de la presente Resolucion para efecto de atender al servicio educativo:

Cad ”(,‘
/ PO Que, estando autorizado por la Direccién de la Unidad de Gestién Educativa

'@\“'LE '
e , :B'Et/ Local N° 0S-H, ejecutado por el Area de Gestion Administrativa — Equipo de Movimiento de
€L N0 09+ H.
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Personal, mediante Hoja de Ejecucion N° 1234-2019-EAP-JAGA-UGEL-09-H:
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S De conformidad con la Ley N° 29944 Ley de la Reforma Magisterial,
D.S. N°004-2013-ED; DL N°_276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa”, DS N°_005-90-PCM;
Ley N°_27444 - Ley de Procedimiento Administrativo General, DS N°_(22-2003-ED; DS N°_015-
2002-ED - Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y
de las Unidades de Gestion Educativa.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1° CONCEDER LA Licencia sin goce de Haber, POR MOTIVOS
PERSONALES, al Docente que a continuacion se detalla:

Apellidos y Nombres © QUISPE GUILLEN SONIA MARLENE
DNI . 21811964
Cédigo Modular - 1021811964
Centro Laboral . LE.IL N° 20833
“SANTA ROSA DE LIMA”
Lugar . SAYAN
Modalidad y/o nivel . EBR PRIMARIA
Cargo - DOCENTE NOMBRADA
Jornada Laboral . 30 horas pedagégicas
Nivel Magisterial - Grupo Ocupacional  : Il - ESCALA
Motivo de la licencia : MOTIVOS PERSONALES
Vigencia © Desde el 18/03/2019 al 28/03/2019.
Dias Totales ;12 dias
Expedientes 994157 - 2019

ARTICULO 2° DISPONER que el Equipo de Escalafon, en cumplimiento de
sus funciones, registre dicha resolucion en la ficha escalonaria correspondiente.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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