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REGIDKAL DE LIMA

i

' UGEL N° 09

GOBIERH

"ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA 'MPUNIDAD

Resolucion Directoral UGEL 09 N° 002947

AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA

1 5 ABR. 281

P U

Visto el expediente N° 157422-2019. Documento N° 154464 6-2217, Opinion Lega! N°
SHE O T-ALUGEL N°O9H, y demas documentos que se adjuntan en un Total de Dac= 12! folios Uriles:

Huacho,

CONSIDERANDO:

Que, es Politica del Ministerio de Educacion. Normar el Proceso de Administracion de
los Centros y Programas Educativos a Nivel Nacional:

Que. fa Unidad de Gestién Educativa Local N° 09 - Huaura, concordante ccn los
lineamientos de fa Politica Educativa del Sector, garantiza el normal funcionarniento de las Instituciones y Programas
Educativos de fos Niveles: Inicial, Primaria, Secundaria de menores, adultos. Ocupacional y Especial: encargando psro
tal efecto las Direcciones y Sub Direcciones, Coordinaciones, Asesorias y Jefatura de Talleres de acuerdo a Ley.

Que, de conformidad con el articulo uno de la Ley N° 29944, Ley de Refarra
Magisterial, dicha Ley tiene por objeto normar las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicias en
las instituciones y programas educativos piblicos de Educacion Basica ¥y Técnico- Productiva y en las instancias de
gestion educativa descentralizada; asimismo, regula sus deberes y derechos, la formacion continua, el procesn
disciplinario. fas remuneraciones y los estimulos e incentivos:

Que, con memorando " 23-2519-JAGA-UGEL 09 —Huaura. se solicita 3 aseseria
fegal emitir opinidn Legal Sobre el pago de 30 afios de servicios al Estado. que de Oficio esta solicitando ef responsanie
del Equipo de Escalafon de la Sede de la UGEL a favor del  ic. EULISES ALSE! Li0 k= TS MATURS AN

Que. el responsable del Equipo de Fscalafon de la Sede de la UGEL emite el informre
Escalafopario 7520 -ESC-JAGA-UGEL 09 Huaura, indicando que ef docente, Liz ZULZES Sl L
FTEL ST e corresponde una gratificacian por haber cumplido mas de 30 afios de servicios prestados al Estadz.

E} articulo 134.1 de! Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial - Decreto Suprom;
N°004-2013-ED. establece que el profesor tiene derecho a percibir por Unica vez. una asignacion porfiempa da sery o
equivalerte a dos (02) RiM de su Escala Magisterial ai cumplir 30 afios de servicios,

Que, por lo expuesto por el Asesor Legal de la Sede de la UGEL (9 Huaura: Opina
que ! pago de gratificacion por 30 afios de servicios es Procedente a favor del Lo =0 SIS Ml

! Que, te el Informe Técnico N° 223-2% 19-PLLAS-EAP-JAGA-UGEL N°09H. ei equinr

i de planilias de la Sede de Ja UGEL, efectuo el calculo de gratificacion por tiempo de servicios, resultando corrects =
haberse realizado conforme a o que prescribe la Ley de Reforma Magisterial vigente. Inciso b) del Articulo 597 de f5
Ley N°®29944; Numerales 134.1. 134.3 de! articulo N° 134° del D.S. N°004-2G13-£D.

Que. con Informe N° 053-2019-J-AGI/EF-UGEL N°09-Huaura, emitido por <

3’3 -gspecialista de finanzas, que todo beneficio ocasionales como asignacién por tiempo de servicio, compensacion s
oa

* liempo de servicios y subsidios por luto v sepelio "ya no requiere de Opinion Presupuestal” para dar framite o

L.Tpago por concepto de gralificacion a favor def Zi; FULISES ANSFiI4G S50 Eq FATURRALD por los semvicios
/o~ prestados al estado.
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?'! segw; corresponda tal como lo dispone fa Ley N° 30879 del Presupuesto para el aiio Fiscal 2019

=5 |UGEL N° 09

EDBIEHNU REGIONAL DE LIMA

Estando autorizado por la Direccion de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 03
ejecutado por el Area de Gestion Administrativa — Equipo de Movimiento de Personal mediante Hoja de Ejecucion A°
~-EAP-JAGA-UGEL-09-H;

Que, de conformidad con la Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su Reglarnenta
Aprobado por ef Supremo N° 004-2013 ED; Ley N°30879 "Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2019°
Ley N°28044 "Ley General de Educacion®; DL. N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de remuneraciones
del sector publico; D.S.N°005-90-PCM; Ley del Procedimiento Administrativo General Ley N° 27444; Ley de
Procedimientos Administrativos General: D.S.N° 022-2003-ED; D.S.N° (1 9-2002-ED-Reglamento de Organizacidn y
Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion Educativa.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- FELICITAR, por haber cumplido 30 afios de servicios oficiales prestado
al Estado al Personal Docente que a continuacion se detalfa:

1.1.-  APELLIDOS Y NOMBRES : REYES MATURRANO, EULISES sMNSELLC
DN ; 15686860
Codigo Modufar _' 10715686864
Cargo : Jdocente Nombrada
Jornada Laboral : 30 hrs.
Centro de Trabajo ; LEN® 20983 - "dulio C. Tello”
Distrito : Hualmzsy
Nivel ¢ Modalidad : Primaria
Escala Magisterial y/o Grupo Ocupacional Il -Escala
Quinguenio : vl
Forcentaje ; AL
Vigencia del Quinquenio ; 20/32:2013
Informe Escalafonario ; 125-2019-ESC-JAGA-UGEL N 09 {415
Referencia : fosns WU 07, -2079-ESC-JAGA-LSEL-

Articulo 2°.- OTORGAR GRATIFICACION, a favor del servidor (a) .
s 0 e BN L TURERANCG, por haber cumplido mas de 30 afios de servicio oficiales prestados al Estads
tomando su remuneracion integra mensual por dos, equivalente a dos RIM, ascendiendo el importe de S/, 4,000.20
(Cuatro Mil con 20/100 nuevos soles)

',_J._\..

Articulo 3°.- PRECISAR, que el derecho reconocido por la presente Resolucion serd
abonada previa Autorizacion del Ministerio de Economia y Finanzas y/o Gobierno Regional de Lima Provincias de

. acuerdo a la disponibifidad Presupuestal.

Articulo 4°.- AFECTASE, a la cadena Presupuestal correspondiente de acuerds.

Registrese y Comuniquese
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